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[bookmark: _GoBack]สำเนารายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลใหม่
สมัยสามัญ ประจำปี พ.ศ.  2561  สมัยที่ 3 ครั้งที่ 1
เมื่อวันที่  14 สิงหาคม  2561  เวลา 09.00 น.
ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลใหม่
******************************
ผู้เข้าประชุม     13     คน   ผู้ลาประชุม –  คน   ผู้ขาดประชุม  -  คน

	ที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	๑
	นายอินทร์  ช่วงกลาง
	ประธานสภาเทศบาล
	อินทร์  ช่วงกลาง
	

	2
	นายงอน  เกลากลาง
	รองประธานสภา
	งอน  เกลากลาง
	

	3
	นายไพโรจน์  เพ็งกลาง
	สมาชิกสภาเทศบาล
	ไพโรจน์  เพ็งกลาง
	

	4
	นายประเสริฐ  อั่วกลาง
	สมาชิกสภาเทศบาล
	ประเสริฐ  อั่วกลาง
	

	5
	นายประมวล  ชากลาง
	สมาชิกสภาเทศบาล
	ประมวล  ชากลาง
	

	6
	นายนพดล  ตีบกลาง
	สมาชิกสภาเทศบาล
	นพดล  ตีบกลาง
	

	7
	นายเที่ยง  กลัดกลาง
	สมาชิกสภาเทศบาล
	เที่ยง  กลัดกลาง
	

	8
	นายบุญเชิด  เพ็งกลาง
	สมาชิกสภาเทศบาล
	บุญเชิด  เพ็งกลาง
	

	9
	นายกานต์นิธิ ชำนาญนาค
	สมาชิกสภาเทศบาล
	กานต์นิธิ ชำนาญนาค
	

	10
	นายสุรเชษฐ  ชินกลาง
	สมาชิกสภาเทศบาล
	สุรเชษฐ  ชินกลาง
	

	11
	น.ส.วิภา  คุ้มกลาง
	สมาชิกสภาเทศบาล
	วิภา  คุ้มกลาง
	

	12
	นายบุญทวน  เมืองกลาง
	สมาชิกสภาเทศบาล
	บุญทวน  เมืองกลาง
	 

	13
	นายโกมินทร์  มะเดื่อ
	เลขานุการสภาเทศบาล
	โกมินทร์  มะเดื่อ
	



ผู้เข้าร่วมประชุม     10   คน
	ที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1.
	นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย
	ปลัดเทศบาล 
	ดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย
	

	2
	น.ส.นันทิชา  อุตเสนา
	ผู้อำนวยการกองคลัง
	นันทิชา  อุตเสนา
	

	3
	นายศิริ   คุ้มกลาง
	ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตรฯ
	ศิริ   คุ้มกลาง
	

	4
	นายอัครเดช  ชิณวงษ์
	หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล
	อัครเดช  ชิณวงษ์
	

	5
	นายสาธร  กลิ่นศรีสุข
	รักษาการ ผู้อำนวยการกองช่าง
	สาธร  กลิ่นศรีสุข
	

	6
	นางเสน่ห์  นกกลาง
	ผู้อำนวยการกองสวัสดิการฯ
	เสน่ห์  นกกลาง
	

	7
	นายประวิทย์  หาญณะรงค์
	รักษาการ ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ
	ประวิทย์  หาญณะรงค์
	

	8
	นางเทียมจิตร  เลิศประวัติ
	นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ
	เทียมจิตร  เลิศประวัติ
	

	9.
	นายอภินันท์ ปัจชัยสังข์
	นิติกรชำนาญการ
	อภินันท์ ปัจชัยสังข์
	

	10
	นายพีรยุทธ  พรกลาง
	นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ
	พีรยุทธ  พรกลาง
	






เริ่มประชุมเวลา		09.00 น.
เมื่อสมาชิกสภาเทศบาลตำบลใหม่  มาครบองค์ประชุมแล้ว เลขานุการสภาเทศบาลตำบลใหม่ จึงเชิญประธานสภาเทศบาลตำบลใหม่ จุดเทียน ธูป เพื่อบูชาพระรัตนตรัยพร้อมสวดมนต์ไหว้พระ และเข้าสู่ระเบียบวาระการประชุมสภาดังนี้ 

ระเบียบวาระที่ 1	เรื่องที่ประธานจะแจ้งต่อที่ประชุม
1.แจ้งประกาศเรียกประชุมสภาเทศบาลตำบลใหม่ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจำปี   พ.ศ.2561
นายอินทร์ ช่วงกลาง	ตามที่ สภาเทศบาลตำบลใหม่ ได้ประกาศกำหนดสมัยประชุมสภาเทศบาลตำบลใหม่ 
สมัยสามัญ ประจำปี พ.ศ.2561 สมัยสามัญ  สมัยที่ 3 มีกำหนด 30 วัน เริ่มวันที่    1 – 30 สิงหาคม 2561 นั้น 
อาศัยอำนาจตามความในข้อ 22 ขอระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2554 สภาเทศบาลตำบลใหม่ จึงขอประกาศเรียกประชุมประชุมสภาเทศบาลตำบลใหม่ สมัยสามัญ ประจำปี พ.ศ.2561 สมัยสามัญ  สมัยที่ 3 มีกำหนด 30 วัน ตั้งแต่วันที่  1 – 30 สิงหาคม 2561
ที่ประชุม		รับทราบ
			2.แนะนำข้าราชการโอน (ย้าย) มาสังกัดเทศบาลตำบลใหม่  
นายอินทร์ ช่วงกลาง	ด้วยมีข้าราชการโอนย้ายมาประจำสังกัดเทศบาลตำบลใหม่ จำนวน 2 ท่าน คือ
			1.นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย  ตำแหน่ง ปลัดเทศบาลตำบลใหม่
			2.นายอภินันท์ ปัจชัยสังข์ ตำแหน่ง นิติกร ขอเชิญแนะนำตัวครับ
นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย	กราบเรียนท่านประธานสภาเทศบาล ท่านสมาชิกสภาเทศบาลตำบลใหม่ และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่านครับ  ผมขออนุญาตแนะนำตัว ผมนายดวงอำนาจ  ทับทิมธงไชย  จบการศึกษารัฐศาสตรบัณฑิต และนิติศาสตรบัณฑิต จากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จบรัฐประศาสนศาสตร์มหาบัณฑิต  จากมหาวิทยาลัยขอนแก่น สำหรับหลักสูตรที่ผ่านการอบรมด้านการบริหาร อบรมนักบริหารงานท้องถิ่น รุ่นที่ 30 กลยุทธบริหาร รุ่นที่ 7 จากสถาบันพัฒนาบุคคลกรท้องถิ่น อบรมนักบริหารงานท้องถิ่นระดับสูง รุ่นที่ 23 เริ่มรับราชการครั้งแรกที่ กองพลทหารราบที่ 3 เมื่อ พ.ศ.2526 สอบได้บัญชีปลัดอำเภอ ปีพ.ศ.2543 มารับราชการในท้องถิ่น ครั้งแรกที่เทศบาลตำบลตะขบ อำเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา ก่อนเดินทางมารับตำแหน่งปลัดเทศบาลตำบลใหม่ ผมรับราชการในตำแหน่งรองปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลจอหอ อำเภอเมืองจังหวัดนครราชสีมา สอบเปลี่ยนสายงานตำแหน่งผู้บริหารสูงขึ้นในตำแหน่งปลัดเทศบาล นักบริหารงานท้องถิ่นระดับกลาง เป็นบัญชีของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้ระดับที่ 9 ของประเทศ และได้คนเดียวของจังหวัดนครราชสีมา ที่เลือกมาลงเทศบาลตำบลใหม่ เนื่องจากเห็นว่ายังไม่มีปลัดที่จะช่วยกันบริหารงาน คอยขับเคลื่อนเทศบาลตำบลใหม่ สำหรับตำแหน่งที่ว่างในจังหวัดนครราชสีมามีทั้งหมด 14 ที่ ปรากฏว่าไม่มีผู้เลือกลง มีเลือกลงที่เทศบาลตำบลใหม่ที่เดียว ครั้งแรกที่ผมมาทำงานที่อำเภอโนนสูง ในตำแหน่งรองปลัด ที่เทศบาลตำบลตลาดแค เมื่อปีพ.ศ.2552 และปีพ.ศ.2554 ที่
	เทศบาลตำบลดอนหวาย ครั้งนี้ก็เป็นครั้งที่ 3 ผมขออนุญาตฝากเนื้อฝากตัวกับท่านประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาลตำบลใหม่ และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่านด้วยนะครับ 
นายอินทร์ ช่วงกลาง	ต่อไปขอเชิญนิติกรครับ
นายอภินันท์ ปัจชัยสังข์	เรียนท่านประธานสภา ท่านรองประธานสภา ท่านเลขานุการสภา ท่านสมาชิกสภาเทศบาลตำบลใหม่ ท่านปลัดเทศบาล และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่านครับ ผมนายอภินันท์ ปัจชัยสังข์  ตำแหน่งนิติกร จบการศึกษานิติศาสตรบัณฑิต จากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  จบเนติบัณฑิตไทย จากสำนักอบรมกฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภา การรับราชการเริ่มรับราชการครั้งแรกที่ องค์การบริหารส่วนตำบล     พังเทียม อำเภอพระทองคำ จังหวัดนครราชสีมา และโอนย้ายมาที่เทศบาลตำบลใหม่ เมื่อเดือนมิถุนายน 2561 ผมมีความยินดีที่ได้มาร่วมงานกับทุกท่าน ผมมารับตำแหน่งในงานด้านกฎหมาย หากท่านสมาชิก ท่านหัวหน้าส่วนมีปัญหาด้านกฎหมาย ไม่ว่าจะของหน่วยงานหรือของส่วนตัวหรือของพี่น้องประชาชนทุกท่านผมยินดีรับใช้ครับ ซึ่งที่ผ่านทางสมาชิกสภา และประชาชน ในเขต อบต.พังเทียม ก็ปรึกษาตลอด โดยเฉพาะคดีจัดการมรดก ในปีที่แล้วก็หลายคดี ในเบื้องต้นผมก็ขอแนะนำตัวเพียงเท่านี้ครับ
ที่ประชุม		รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 2	เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว
รับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลใหม่ สมัยสามัญ  สมัยที่  1 ครั้งที่ 1  เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2561
ที่ประชุม	มีมติรับรองฯ จำนวน  12  เสียง
ระเบียบวาระที่ 3	กระทู้ถาม				
-ไม่มี-
ระเบียบวาระที่ 4         เรื่องที่คณะกรรมการที่สภาท้องถิ่นถิ่นแต่งตั้งขึ้นพิจารณาเสร็จแล้ว
-ไม่มี-

ระเบียบวาระที่ 5         เรื่องที่เสนอใหม่
5.1 การพิจารณาร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ  
 พ.ศ.2562 วาระที่ 1 (ขั้นรับหลักการ) 
นายอินทร์ ช่วงกลาง	ด้วยในวันนี้ผมไม่ค่อยสบายจึงอนุญาตให้ฝ่ายรองประธานเป็นผู้ทำหน้าที่แทน
นายงอน เกลากลาง	ด้วย นายดวงอำนาจ  ทับทิมธงไชย ตำแหน่ง ปลัดเทศบาลตำบลใหม่ ปฏิบัติหน้าที่
นายกเทศมนตรีตำบลใหม่ ได้ยื่นญัตติเสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณราบจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ต่อสภาเทศบาลตำบลใหม่ได้พิจารณา และให้ฝ่ายเลขานุการสภาเทศบาล ชี้แจงข้อระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ต่อไป
นายโกมินทร์ มะเดื่อ	ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554
ข้อ ๔๗ ในการพิจารณาญัตติร่างข้อบัญญัติวาระที่หนึ่ง ให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นปรึกษาในหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติและลงมติว่าจะรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัตินั้นหรือไม่ หากมีสมาชิกสภาท้องถิ่นประสงค์จะอภิปราย ห้ามไม่ให้ลงมติก่อนที่สมาชิกสภาท้องถิ่นได้อภิปรายในเรื่องนั้นพอสมควรแล้ว
เพื่อประโยชน์แก่การพิจารณาร่างข้อบัญญัติวาระที่หนึ่ง สภาท้องถิ่นจะให้คณะกรรมการสภาท้องถิ่นพิจารณาก่อนรับหลักการก็ได้
ข้อ ๔๘ ในกรณีที่สภาท้องถิ่นมีมติไม่รับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณให้ประธานสภาท้องถิ่นนำปรึกษาในที่ประชุมสภาท้องถิ่น เพื่อเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นกรรมการในคณะกรรมการหาข้อยุติตามจำนวนที่กฎหมายว่าด้วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นกำหนด โดยให้นำวิธีการเลือกในข้อ ๑๒ แห่งระเบียบนี้  มาใช้บังคับ
โดยอนุโลม แล้วแจ้งมติไม่รับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณและรายชื่อกรรมการหาข้อยุติฝ่ายสภาท้องถิ่น กรณีองค์การบริหารส่วนจังหวัดหรือเทศบาลให้แจ้งผู้ว่าราชการจังหวัดทราบ กรณีองค์การบริหารส่วนตำบลให้แจ้งนายอำเภอทราบทั้งนี้ ให้ดำเนินการภายในสามวันนับแต่วันที่สภาท้องถิ่นมีมติไม่รับหลักการ
     ให้ประธานสภาท้องถิ่นทำหนังสือแจ้งมติของสภาท้องถิ่นที่ไม่รับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบในวันถัดจากวันที่สภาท้องถิ่นมีมติไม่รับหลักการ
      ร่างข้อบัญญัติงบประมาณที่ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการหาข้อยุติตามวรรคหนึ่งให้สภาท้องถิ่นนำเข้าพิจารณาในวาระที่สอง และวาระที่สามตามลำดับ
นายงอน เกลากลาง	ขอเชิญ นายดวงอำนาจ  ทับทิมธงไชย ตำแหน่ง ปลัดเทศบาลตำบลใหม่ ปฏิบัติ
หน้าที่นายกเทศมนตรีตำบลใหม่ แถลง ร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปี      พ.ศ.2562 เรียนเชิญครับ
นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย	เรียนท่านประธานสภา ท่านสมาชิกสภาเทศบาลตำบลใหม่ บัดนี้ถึงเวลาที่คณะ
ผู้บริหารเทศบาลตำบลใหม่จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2562 ต่อสภาเทศบาลตำบลใหม่อีกครั้ง ในโอกาสนี้คณะผู้บริหารเทศบาลตำบลใหม่จึงขออนุญาตชี้แจงให้ท่านประธานสภา และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลใหม่ได้ทราบถึงสถานะการคลัง
 1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ณ วันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ.2561 เทศบาลตำบลใหม่มี
สถานะการเงิน ดังนี้
 1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 109,224.127.69 บาท
 1.1.2 เงินสะสม จำนวน 34,342,399.49 บาท
 1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 18,377,246.75 บาท
 1.1.4 รายการที่ได้กันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย ไม่มี
			 1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 11 โครงการ รวม 
          5,323,546.22 บาท
 1.2 เงินกู้คงค้าง ไม่มี
2. การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2561 ณ วันที่ 6 สิงหาคม 2561
(1) รายรับจริง จำนวน 58,289,343.48 ประกอบด้วย
  หมวดภาษีอากร				จำนวน 386,062.10 บาท
  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต	จำนวน 260,280.20 บาท
  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน			จำนวน    13,094.97 บาท
  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์	จำนวน              0.00 บาท
  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด				จำนวน     15,628.00 บาท
  หมวดรายได้จากทุน				จำนวน              0.00 บาท
  หมวดภาษีจัดสรร			         จำนวน 22,474,265.21บาท	  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป			         จำนวน 35,140,013.00 บาท
 (2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์	จำนวน              0.00 บาท	 (3) รายจ่ายเงิน จำนวน 6,870,476.26 บาท ประกอบด้วย
	งบกลาง					จำนวน 3,037,281.00 บาท		งบบุคลากร				จำนวน 3,255,620.81 บาท		งบดำเนินงาน				จำนวน     577,574.45 บาท		งบลงทุน					จำนวน                 0.00 บาท
	งบรายจ่ายอื่น				จำนวน                 0.00 บาท
	งบเงินอุดหนุน				จำนวน                 0.00 บาท
(4) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์
                                                                             จำนวน 0.00 บาท
(5) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินสะสม	จำนวน 0.00 บาท
(6) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท
สำหรับงบประมาณปีพ.ศ.2562 ตั้งจ่ายไว้ทั้งสิ้น 65,660,000 บาท คือ
 - แผนงานบริหารงานทั่ว จำนวน 14,998,080 บาท
 - แผนงานด้านรักษาความสงบภายใน จำนวน 1,235.000 บาท
 - แผนงานการศึกษา จำนวน 9,003,740 บาท
 - แผนงานสาธารณสุข จำนวน 3,672,600 บาท
 - แผนงานเคหะและชุมชน จำนวน 5,857,800 บาท
 - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จำนวน 2,185,500 บาท
 - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ จำนวน 250,000 บาท
 - แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา จำนวน 6,021,000 บาท
 - แผนงานการเกษตร จำนวน 1,341,680 บาท
 - แผนงานงบกลาง จำนวน 21,084,600 บาท
รวมเป็นงบประมาณที่ตั้งไว้ทั้งสิ้น  65,660,000 บาท สำหรับรายละเอียดแต่ละแผนงานผมขออนุญาตมอบให้หัวหน้าแต่ละกอง เป็นผู้ชี้แจงรายละเอียดให้ที่ประชุมได้ทราบต่อไป 
นายอัครเดช ชิณวงษ์	เรียนท่านประธานสภา ท่านสมาชิกสภา ท่านปลัดเทศบาล ท่านรองปลัด และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน สำหรับรายละเอียดงบประมาณในของสำนักปลัด มีแผนงานบริหารทั่วไป แผนงานด้านรักษาความสงบภายใน และแผนงานงบกลาง
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
			งานบริหารทั่วไป			เป็นเงิน 11,235,600 บาท
งบบุคลากร			เป็นเงิน 7,497,000 บาท
เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)	   	เป็นเงิน 2,624,640 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก	เป็นเงิน 695,520 บาท
เพื่อเป็นค่าตอบแทนให้แก่นายกเทศมนตรี เดือนละ 27,600 บาท จำนวนเดือน 12 เดือน เป็นเงิน 331,200 บาท และรองนายกเทศมนตรี จำนวน 2 คน จำนวน 12 เดือน เดือนละ 15,180 บาท เป็นเงิน 364,320 บาท
เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก	เป็นเงิน 120,000  บาท
เพื่อจ่ายให้นายกเทศมนตรี จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 48,000 บาทและรองนายกเทศมนตรี จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท
เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี เป็นเงิน 198,720 บาท
	เพื่อจ่ายให้เลขานุการนายกเทศมนตรี จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 115,920 บาทและที่ปรึกษานายกเทศมนตรี จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 82,800 บาท
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นเงิน 1,490,400 บาท
เพื่อจ่ายให้ประธานสภาเทศบาล จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 182,160 บาท , รองประธานสภาเทศบาล จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 149,040 บาท และสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 1,159,200 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	      เป็นเงิน 4,965,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน	        เป็นเงิน 3,405,360 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี จำนวน 12 เดือน ดังนี้
- ปลัดเทศบาล เป็นเงิน 445,560 บาท
- รองปลัดเทศบาล เป็นเงิน 356,160 บาท
- หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล เป็นเงิน 389,400 บาท 
- นิติกร  เป็นเงิน 329,760  บาท
- นักทรัพยากรบุคคล เป็นเงิน 311,640 บาท
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน จำนวน 2 อัตรา เป็นเงิน 549,960 บาท
- นักจัดการงานทั่วไป เป็นเงิน 311,640 บาท
- นักวิชาการตรวจสอบภายใน เป็นเงิน 194,640 บาท
- นักจัดการงานทะเบียนและบัตร เป็นเงิน 276,960 บาท
- เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เป็นเงิน 239,640 บาท
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน		เป็นเงิน   84,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มต่าง ๆ ของสำนักปลัดเทศบาล และพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ 
เงินประจำตำแหน่ง		เป็นเงิน  168,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล และหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล จำนวน 12 เดือน 3 อัตรา เดือนละ 14,000 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง			เป็นเงิน  1,141,800  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 12 เดือน ดังนี้
- พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา เป็นเงิน 709,800 บาท
- พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 4 อัตรา เป็นเงิน 432,000 บาท
เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง	เป็นเงิน  73,200  บาท
			เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้
- พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา เป็นเงิน 25,200 บาท
- พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 4 อัตรา 48,000 บาท
งบดำเนินงาน	          เป็นเงิน 2,400,600 บาท
ค่าตอบแทน		เป็นเงิน 235,600 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น		เป็นเงิน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน ด้านการรักษา ความเจ็บป่วยนอกเวลาราชการและในวันหยุดราชการ (แพทย์ พยาบาล ทันตแพทย์) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ในการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงานทางราชการ เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษค่าตอบแทนคณะกรรมการต่าง ๆ 
			ค่าเบี้ยประชุม		เป็นเงิน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ให้แก่ กรรมการสภาเทศบาล และการประชุมกรรมการอื่น ๆ ฯลฯ
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ	เป็นเงิน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ฯลฯ
ค่าเช่าบ้าน	เป็นเงิน 105,600 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ ฯลฯ ให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร	เป็นเงิน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล และผู้มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ
ค่าใช้สอย	       เป็นเงิน 1,325,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ	เป็นเงิน  200,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่(รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟ้า(1)  ค่าปักเสาพาดสาย ภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้ราชการได้ใช้บริการไฟฟ้า รวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้า ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า(2)ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพิ่มกำลังไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า การบำรุงรักษา หรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ค่าติดตั้งประปา(1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ใช้บริการน้ำประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวัดน้ำและอุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา(2)ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึง การปรับปรุงระบบประปา การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์  ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้น ค่าตู้สาขา ค่าเครื่อง โทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่อง โทรศัพท์ภายใน ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง  ค่าจ้างเหมาบันทึกข้อมูล ๆฯลฯ
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ	เป็นเงิน 230,000 บาท
"เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง(รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พิธีเปิดอาคาร ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี)ฯลฯ ดังนี้
1. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร จำนวน 50,000 บาท 
2. โครงการวันพ่อแห่งชาติ จำนวน 20,000 บาท  
3. โครงการวันแม่แห่งชาติ จำนวน 50,000 บาท
4. โครงการวันสำคัญของชาติ จำนวน 50,000 บาท
5. ค่าใช้จ่ายในการรับรอง จำนวน 50,000 บาท  
6. ค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงรับรอง จำนวน 10,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ	
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ	เป็นเงิน 200,000 บาท
ค่าพวงมาลัยและช่อดอกไม้	เป็นเงิน 5,000 บาท
โครงการกิจกรรม 5 ส.		เป็นเงิน 10,000 บาท
โครงการจัดการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาล เป็นเงิน 300,000 บาท
โครงการจัดงานวันท้องถิ่นไทย	เป็นเงิน 10,000 บาท	
โครงการจัดทำแผนพัฒนาสี่ปี	เป็นเงิน 30,000 บาท
โครงการเทศบาลสัญจร	เป็นเงิน 10,000 บาท
โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ 	เป็นเงิน 20,000 บาท
โครงการวันเทศบาล	เป็นเงิน 5,000 บาท
โครงการเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย	เป็นเงิน 20,000 บาท
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง   เป็นเงิน 30,000 บาท
โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงาน	เป็นเงิน 200,000 บาท
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม	เป็นเงิน 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินต่าง ๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ฯลฯ
ค่าวัสดุ		        เป็นเงิน 335,000 บาท
วัสดุสำนักงาน	        เป็นเงิน 80,000 บาท	เพื่อจ่ายเป็นค่าโต๊ะต่างๆ เก้าอี้ต่างๆ ตู้ต่างๆ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ฯลฯ
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ	เป็นเงิน 10,000 บาท	เพื่อจ่ายเป็นค่าฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า ฯลฯ
วัสดุงานบ้านงานครัว	เป็นเงิน 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าแปรง ไม้กวาดฯลฯ
วัสดุก่อสร้าง	เป็นเงิน 30,000 บาท	เพื่อจ่ายเป็นค่าไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้
ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ฯลฯ
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   เป็นเงิน 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าแบตเตอรี่
 ยางนอก ยางใน ฯลฯ
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เป็นเงิน 100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ฯลฯ
วัสดุการเกษตร	 เป็นเงิน 5,000 บาท	เพื่อจ่ายเป็นค่าสารเคมีป้องกัน และกำจัด ศัตรูพืชและสัตว์ ฯลฯ
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เป็นเงิน 10,000 บาท	เพื่อจ่ายเป็นค่ากระดาษเขียนโปรสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม ฯลฯ
วัสดุคอมพิวเตอร์  เป็นเงิน 50,000 บาท	เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์บันทึกข้อมูล ฯลฯ
ค่าสาธารณูปโภค    เป็นเงิน 505,000 บาท
ค่าไฟฟ้า เป็นเงิน 300,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับสำนักงาน/ในที่สาธารณะ ฯลฯ
ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล เป็นเงิน 40,000 บาท	เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับสำนักงาน/ในที่สาธารณะ ฯลฯ
ค่าบริการโทรศัพท์ เป็นเงิน 15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐาน ฯลฯ
ค่าบริการไปรษณีย์ เป็นเงิน 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ฯลฯ
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม	 เป็นเงิน 110,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุติดตามตัว ฯลฯ
งบลงทุน		เป็นเงิน 1,308,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์		เป็นเงิน  1,308,000 บาท
ครุภัณฑ์สำนักงาน
ตู้บานเลื่อนกระจก 4 ฟุต  		เป็นเงิน   10,000 บาท
พัดลมตั้งพื้นขนาดไม่น้อยกว่า 22 นิ้ว	เป็นเงิน  10,000 บาท
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) ปริมาณกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซีหรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำกว่า 90 กิโลวัตต์ จำนวน 1,288,000 บาท
งบรายจ่ายอื่น 		เป็นเงิน 30,000 บาท
รายจ่ายอื่น
รายจ่ายอื่น เป็นเงิน 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผลหรืพัฒนาระบบต่างๆ ซึ่งมิใช่เพื่อการจัดหา หรือปรับปรุงครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้างพัฒนาระบบต่าง ๆ ฯลฯ
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย   รวม 1,235,000 บาท
งบดำเนินงาน				      รวม 1,235,000 บาท
ค่าตอบแทน				      รวม      15,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ เช่น ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝากเรือน ฯลฯ
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ	จำนวน 10,000 บาท
ค่าใช้สอย	รวม 750,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ	จำนวน 320,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเหมาบริการต่างๆ เช่นค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ฯลฯ
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและนอกราชอาณาจักร  จำนวน 50,000บาทโครงการป้องกันละแก้ไขปัญหายาเสพติด	จำนวน 70,000 บาท
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่	จำนวน 30,000 บาทโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์จำนวน 30,000 บาท
โครงการฝึกอบรมช่วยเหลือเด็กจมน้ำ	จำนวน 50,000 บาท
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน	 จำนวน	150,000 บาท	
โครงการอบรมให้ความรู้เพื่อป้องกันและระงับอัคคีภัย	จำนวน 20,000 บาท
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม	จำนวน 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ที่ดินและสิ่งก่อสร้างที่ชำรุดเสียหาย เช่น รถยนต์ เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ
ค่าวัสดุ			    รวม 470,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  จำนวน 200,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้า ฯลฯ
วัสดุก่อสร้าง	จำนวน 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้ออิฐ หิน ปูนทราย ฯลฯ
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   จำนวน 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุพาหนะและขนส่ง เช่น สายไมล์ แบตเตอรี่ ยาง ฯลฯ
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  จำนวน 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  จำนวน 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ สำหรับสำนักงานและรถยนต์แพทย์ฉุกเฉิน
วัสดุเครื่องแต่งกาย  จำนวน 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแต่งกายใช้ในการออกปฏิบัติงาน
วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเติมถังดับเพลิง ฯลฯ
แผนงานงบกลาง
งบกลาง						รวม 21,094,600 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม	จำนวน  237,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมลูกจ้างชั่วคราว
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ	จำนวน 15,082,800 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุในตำบลใหม่
เบี้ยยังชีพคนพิการ	จำนวน 4,512,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้พิการในตำบลใหม่
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์	จำนวน 162,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ในตำบลใหม่
สำรองจ่าย	จำนวน 224,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม
รายจ่ายตามข้อผูกพัน
รายจ่ายตามข้อผูกพัน	จำนวน 326,800 บาท
1.ค่าบำรุงสมาคมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวน 46,800 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย
2.เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น จำนวน 280,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลใหม่
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น(กบท) จำนวน 550,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท)
ในส่วนของสำนักปลัด มีรายละเอียดแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพียงเท่านี้ครับ
นางสาวนันทิชา อุตเสนา	เรียนท่านประธานสภา ท่านสมาชิกสภา ท่านปลัดเทศบาล ท่านรองปลัด และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน สำหรับรายละเอียดงบประมาณในของกองคลัง มีดังนี้
งานบริหารงานคลัง			รวม  3,946,980 บาท
			งบบุคลากร				รวม  2,653,380 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)			รวม  2,653,380 บาท
		ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล	   	จำนวน   2,047,380 บาท			เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 12 เดือน 6 อัตรา ดังนี้
			(1) ผู้อำนวยการกองคลัง 			เป็นเงิน 416,160 บาท
			(2) นักวิชาการเงินและบัญชี 		เป็นเงิน 342,720 บาท
			(3) นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 		เป็นเงิน 349,320 บาท
			(4) นักวิชาการพัสดุ 			เป็นเงิน 323,760 บาท
			(5) นักวิขาการคลัง 			เป็นเงิน 317,520 บาท	
			(6) เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน		เป็นเงิน	297,900 บาท
ประเภทเงินประจำตำแหน่ง	  จำนวน 42,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งให้แก่ผู้อำนวยการกองคลัง จำนวน  12 เดือน 1 อัตรา เดือนละ 3,500 บาท
			ค่าจ้างชั่วคราว				รวม    564,000 บาท
ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 	จำนวน   504,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้
- พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 504,000 บาท
ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง		     จำนวน   60,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้ - พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 60,000 บาท
		งบดำเนินงาน				รวม   1,090,000 บาท
ค่าตอบแทน				รวม  145,000 บาท 	
ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จำนวน   5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานเทศบาลพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ ฯลฯ
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      จำนวน  10,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่เจ้าหน้าที่ทุกฝ่ายที่ช่วยปฏิบัติงานของกองคลังเทศบาลตำบลใหม่ ในช่วงเวลานอกเวลาราชการและวันหยุด ซึ่งมีสิทธิเบิกตามระเบียบฯ	
ประเภทค่าเช่าบ้าน		       	จำนวน 80,000 บาท 
ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร	จำนวน   50,000 บาท 
ค่าใช้สอย				 รวม   570,000 บาท
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 	 จำนวน  250,000 บาท เพื่อจ่ายค่าจ้างเหมาบริการในการจัดทำของ ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือ ค่าจ้างสูบน้ำ ฯลฯ
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    จำนวน  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ฯลฯ
ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการดำเนินการจัดทำระบบบัญชีคอมพิวเตอร์  จำนวน 80,000 บาท
โครงการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมนอกสถานที่    จำนวน 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมนอกสถาน     ที่ ฯลฯ
โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  จำนวน 80,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในโครงการ  ฯลฯ
ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  จำนวน  80,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์สำนักงาน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง และครุภัณฑ์อื่น ๆ
ค่าวัสดุ		  รวม   350,000 บาท 
ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน จำนวน 200,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ หนังสือพิมพ์ วารสาร หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร แบบพิมพ์ในการจัดเก็บภาษี และการเงินต่าง ๆ ฯลฯ 
ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง	จำนวน  50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ ยางนอก ยางใน หัวเทียน แบตเตอรี่ อะไหล่รถยนต์ รถจักรยานยนต์  ฯลฯ
ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น	จำนวน  50,000 บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ 	จำนวน   50,000บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เมนบอร์ด เมาส์ CD-ROM โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือซอฟแวร์ วัสดุที่ใช้เกี่ยวกับเครื่องคอมพิวเตอร์  ค่าวัสดุสิ้นเปลือง เช่น หมึกเครื่องพิมพ์  ฯลฯ
หมวดค่าสาธารณูปโภค	รวม   25,000 บาท
ประเภทค่าโทรศัพท์ จำนวน  15,000บาท  เพื่อจ่ายเป็นบริการโทรศัพท์ โทรสาร ที่ใช้ติดต่อราชการฯ
ประเภทค่าไปรษณีย์ จำนวน 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์โทรเลข ธนาณัติ อากรแสตมป์ ฯลฯ
งบลงทุน			 	   รวม   19,100 บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง	   รวม   19,100 บาท 
			ค่าครุภัณฑ์				    รวม  19,100 บาท
ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน	 	จำนวน    19,100 บาท 
ตู้เหล็ก 2 บานเปิด 	จำนวน    2,600 บาท 
ตู้กระจกบานเลื่อน	จำนวน    5,500 บาท
เก้าอี้ล้อเลื่อน มีพนักพิง มีที่วางแขน	จำนวน   2,600 บาท
ในส่วนของกองคลัง มีรายละเอียดแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพียงเท่านี้ค่ะ
นางเทียมจิตร เลิศประวัติ	เรียนท่านประธานสภา ท่านสมาชิกสภา ท่านปลัดเทศบาล ท่านรองปลัด และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน สำหรับรายละเอียดงบประมาณในของกองการศึกษา มีแผนงานการศึกษา และแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
	แผนงานการศึกษา
			งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   	รวม    	2,543,040	บาท  
 			งบบุคลากร				รวม	1,547,160	บาท    
      			เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)			รวม	1,547,160	บาท    
      			เงินเดือนพนักงาน  	   		จำนวน   1,032,360   บาท                  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 12 เดือน  3  อัตรา  ดังนี้
	  		-  ผู้อำนวยการกองการศึกษา		เป็นเงิน	393,600 บาท   
	 		-  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ		เป็นเงิน 356,160 บาท   
			-  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ		 เป็นเงิน 282,600 บาท   
เงินประจำตำแหน่ง  จำนวน 42,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งผู้อำนวยการกองการศึกษา จำนวน 12 เดือน 1 อัตรา เดือนละ 3,500 บาท 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน   436,800   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่  พนักงานจ้างตามภารกิจ  พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 12 เดือน ดังนี้
- พนักงานตามภารกิจ  	จำนวน  2  อัตรา    เป็นเงิน  328,800  บาท
- พนักงานจ้างทั่วไป  	จำนวน  1  อัตรา    เป็นเงิน  108,000  บาท  
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 63,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 12 เดือน  ดังนี้
			- พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน  1  อัตรา    เป็นเงิน  24,000  บาท
- พนักงานจ้างทั่วไป  	จำนวน  1  อัตรา    เป็นเงิน  12,000  บาท
งบดำเนินงาน    	รวม  833,880  บาท
     			ค่าตอบแทน		รวม     98,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 5,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น  สำหรับพนักงานเทศบาล  และพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ (เงิน รางวัลประจำปี) ฯลฯ
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      จำนวน  5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ฯลฯ 
ค่าเช่าบ้าน จำนวน  78,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ ฯลฯ ให้แก่พนักงานเทศบาล
   			เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 	จำนวน  10,000 บาท 
			ค่าใช้สอย       		รวม     571,880 บาท  
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  จำนวน  506,880 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกทำการอย่างใดอย่างหนึ่งที่กองการศึกษาไม่สามารถดำเนินการได้เอง ตลอดจนค่าจ้างทำความสะอาด ฯลฯ  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร   ฯลฯ
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร   ฯลฯ
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 	จำนวน 30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง เช่น เครื่องถ่ายเอกสาร ฯลฯ
ค่าวัสดุ           รวม   109,000  บาท
ค่าวัสดุสำนักงาน   จำนวน  20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานต่าง ๆ เช่น เครื่องเขียน กระดาษถ่ายเอกสาร ฯลฯ
ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  	จำนวน  5,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ฯลฯ 
ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 	จำนวน  40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า แปรง ไม้กวาด สบู่ ผงซักฟอก ฯลฯ 
ค่าวัสดุก่อสร้าง 	จำนวน   10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออิฐ หิน ปูน ทราย    ดิน ฯลฯ
ค่าวัสดุการเกษตร      จำนวน   5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น ปุ๋ย  พันธุ์ไม้ สารเคมีป้องกันและกำจัดศัตรูพืช อุปกรณ์เพื่อการเกษตรอื่น ๆ ฯลฯ 
ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน   5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อฟิล์ม ม้วนเทป แผ่นดิสก์ ล้าง อัด ขยาย โฆษณาและเผยแพร่ แผ่นไวนิล ฯลฯ  
ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย 	จำนวน  2,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายยศและสังกัด ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ เครื่องแต่งกายชุดฝึกโขน ละคร ฯลฯ
ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   จำนวน  20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ฯลฯ
ค่าวัสดุการศึกษา จำนวน  2,000 บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าสื่อการเรียนการสอนแบบเรียน วัสดุอุปกรณ์ตกแต่งห้องเรียน ฯลฯ
			ค่าสาธารณูปโภค 	รวม 55,000บาท 
ค่าไฟฟ้า   จำนวน 40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเกราและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลใหม่ 
ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล     จำนวน  10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเกรา และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลใหม่  
ค่าบริการโทรศัพท์   จำนวน  5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ โทรสาร กองการศึกษา
งบลงทุน	จำนวน  162,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ 
เครื่องปรับอากาศ    จำนวน  5 เครื่อง  จำนวน  162,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องปรับอากาศ เครื่องละ 32,400.- บาท  จำนวน 5 เครื่อง ชนิดแขวน                                  (มีระบบฟอกอากาศ)   ขนาด 24,000 บีทียู ฯลฯ
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม   6,460,70  บาท             
 			งบบุคลากร	    	 	  รวม  972,840  บาท
 			เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)		  รวม  972,840  บาท	
 เงินเดือนพนักงาน จำนวน    492,840 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานให้แก่พนักงานครูเทศบาล จำนวน  12 เดือน 2                   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง	     จำนวน 432,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่ พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน  12 เดือน  จำนวน  4  อัตรา                                
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  	จำนวน  48,000 บาท เพื่อจ่ายเงินค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 12 เดือน  จำนวน 4 อัตรา
งบดำเนินงาน   รวม   2,515,860  บาท
             			ค่าตอบแทน     รวม  30,000    บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     จำนวน               5,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานครูเทศบาล และพนักงาน
จ้างเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ฯลฯ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จำนวน  25,000 บาท
ค่าใช้สอย 	รวม  706,800  บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
			โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 	จำนวน  20,000 บาท 
โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาการศึกษาปฐมวัย อบรมให้ความรู้แก่พ่อ แม่ ผู้ปกครอง ในการเลี้ยงดูบุตร  จำนวน  15,000 บาท 
	โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ของนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและผู้ปกครอง   จำนวน  5,000 บาท
 	โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย์ จำนวน        10,000  บาท   
			โครงการเยี่ยมบ้าน  จำนวน 10,000 บาท
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา  จำนวน 646,800 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเกรา และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลใหม่  
ค่าวัสดุ	 รวม   1,779,060 บาท 
ค่าอาหารเสริม (นม) 	จำนวน   1,779,060 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเกรา ศูนย์พัฒนาเด็กเทศบาลตำบลใหม่    จำนวน  260 วัน และโรงเรียนสังกัด (สพฐ.) ในเขตเทศบาลตำบลใหม่ ตั้งแต่ชั้นอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน260 วัน ทั้งสิ้น 6 โรงเรียน
งบเงินอุดหนุน		     รวม  2,972,000 บาท
  			เงินอุดหนุน		     รวม    2,972,000 บาท
 			เงินอุดหนุนส่วนราชการ
 เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด (สพฐ.) ในเขตเทศบาลตำบลใหม่    จำนวน  2,972,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนสังกัด(สพฐ.) ในเขตเทศบาลตำบลใหม่              
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ      	รวม  130,000  บาท
  			งบดำเนินงาน 		      	รวม    130,000  บาท
      			 ค่าใช้สอย  		     	รวม  130,000  บาท
   			รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
    			โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนเทศบาลตำบลใหม่	จำนวน 100,000 บาท
			โครงการวันเด็กแห่งชาติ 	 จำนวน  10,000 บาท 
		โครงการส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันระดับอำเภอ จังหวัด และประเทศ			จำนวน 20,000 บาท
			งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 	รวม 120,000  บาท
    			งบดำเนินงาน      	 รวม 120, 000  บาท
  			ค่าใช้สอย  	รวม 120,000 บาท
  			รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
 			โครงการวันลอยกระทง 	จำนวน  70,000 บาท 
			โครงการวันสงกรานต์ 	จำนวน  50,000 บาท 
ในส่วนของกองการศึกษา มีรายละเอียดแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพียงเท่านี้ค่ะ
นายประวิทย์ หาญณะรงค์	เรียนท่านประธานสภา ท่านสมาชิกสภา ท่านปลัดเทศบาล ท่านรองปลัด และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน สำหรับรายละเอียดงบประมาณในของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ดังนี้
แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข	รวม    2,892,600 บาท
   			งบบุคลากร				รวม    2,140,870 บาท
       			เงินเดือน (ฝ่ายปะจำ)			รวม    2,140,870 บาท
			เงินเดือนพนักงาน		         จำนวน  1,140,610    บาท
	  		เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล  จำนวน 4 อัตรา  รวม 12 เดือน  ดังนี้
- นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม       	เป็นเงิน   393,600   บาท
- นักวิชาการสาธารณสุข				เป็นเงิน   180,720  บาท
- เจ้าพนักงานสาธารณสุข  			เป็นเงิน   280,440   บาท
- เจ้าพนักงานธุรการ  	        			เป็นเงิน   285,850   บาท 
เงินประจำตำแหน่ง   จำนวน  42,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  จำนวน 1 อัตรา	     ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จำนวน 12 เดือน
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 869,640 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้
			- พนักงานจ้างตามภารกิจ    จำนวน  3  อัตรา  เป็นเงิน  437,640  บาท
			- พนักงานจ้างทั่วไป           จำนวน  4  อัตรา  เป็นเงิน  432,000   บาท
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง	จำนวน  88,620 บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ  พนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้
			 - พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน   3  อัตรา  เป็นเงิน    40,620   บาท
			 - พนักงานจ้างทั่วไป         จำนวน   4  อัตรา   เป็นเงิน   48,000   บาท
   			งบดำเนินงาน	รวม 751,730 บาท
	  			ค่าตอบแทน      รวม 97,000  บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จำนวน 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจำปี)
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานพิเศษนอก  เวลาราชก
ค่าเช่าบ้าน	จำนวน 72,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จำนวน 10,000 บาท 
ค่าใช้สอย    รวม   348,300  บาท  
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติหน้าที่สำรวจและขึ้นทะเบียนจำนวนสุนัขและแมว  จำนวน   18,300   บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน   250,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  เช่น ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ระเบียบข้อบังคับ หรือโครงการต่าง ๆ ที่เทศบาลจัดทำ ฯลฯ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ	จำนวน 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ฯลฯ
ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  จำนวน  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องตัดหญ้า เครื่อง     พ่นหมอกควัน ฯลฯ 
 			ค่าวัสดุ 	  จำนวน  306,430  บาท
	วัสดุสำนักงาน 	จำนวน  10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด แบบพิมพ์ แฟ้ม สมุด ฯลฯ	
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 	จำนวน  5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า เบรกเกอร์ ฯลฯ     
วัสดุงานบ้านงานครัว 	จำนวน  30,000  บาท
วัสดุก่อสร้าง 	จำนวน 5,000บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น       ไม้ต่าง ๆ น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ทราย ฯลฯ
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 20,000 บาทเพื่อเป็นค่าซื้ออะไหล่และอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการซ่อมรถยนต์ และรถจักรยานยนต์ ฯลฯ
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น	จำนวน 100,000บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด ฯลฯ    
วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ 	จำนวน  91,430 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อน้ำยาพ่นหมอกควัน ทรายอะเบท วัคซีนป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าพร้อม      อุปกรณ์ ฯลฯ
วัสดุการเกษตร 	จำนวน  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้   ต่าง ๆ เช่น พันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ กระถางต้นไม้ สปริงเกอร์   มีดดายหญ้า บัวรดน้ำ กรรไกรตัดกิ่งไม้ หรือตัดหญ้า  คราด  ฯลฯ
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 	จำนวน  5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน สีโปสเตอร์ ฟิล์ม โฟม ฯลฯ
วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 10,000 บาท จ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องกายใช้ในการออกปฏิบัติงาน  เช่น เสื้อ  ถุงมือ ถุงเท้า รองเท้า หมวก ฯลฯ  
วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน  15,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ แป้นพิมพ์ เม้าท์ แผ่นกรองแสง ฯลฯ
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 780,000 บาท
  			งบดำเนินงาน				     รวม 420,000 บาท
         		 	ค่าใช้สอย				     รวม 420,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น
โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพประชาชน   จำนวน 50,000 บาท
โครงการรณรงค์ลดภาวะโลกร้อน  จำนวน  50,000 บาท
โครงการรณรงค์และป้องกันโรคไข้เลือดออก  จำนวน  100,000 บาท
     		โครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน  120,000  บาท
โครงการอบรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   จำนวน  50,000  บาท
โครงการอบรมป้องกันโรคเอดส์  จำนวน  50,000 บาท
งบเงินอุดหนุน	รวม   360,000   บาท
			เงินอุดหนุนเอกชน  จำนวน   360,000   บาท
โครงการเงินอุดหนุน ตั้งไว้ จำนวน 360,000 บาท เพื่ออุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน/ชุมชน จัดทำโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข จำนวน 18 ชุมชน ๆ ละ 20,000 บาท 
ในส่วนของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม มีรายละเอียดแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพียงเท่านี้ครับ
นายสาธร กลิ่นศรีสุข	เรียนท่านประธานสภา ท่านสมาชิกสภา ท่านปลัดเทศบาล ท่านรองปลัด และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน สำหรับรายละเอียดงบประมาณในกองช่าง มีแผนงานเคหะและชุมชน และแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  ดังนี้
	แผนงานการเคหะและชุมชน
			งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน	 รวม 5,857,800 บาท  
งบบุคลากร				 รวม 3,332,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)			รวม 3,332,800  บาท
			เงินเดือนพนักงาน			จำนวน 2,010,800 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน  เทศบาลสามัญพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินประจำปี  ตามตำแหน่ง  และอัตรา ที่ กท.กำหนดโดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน  12  เดือน  ให้แก่  พนักงานเทศบาล  จำนวน  4  ตำแหน่ง  6  อัตรา   ดังนี้
			(1)  ผู้อำนวยการกองช่างระดับต้น 		เป็นเงิน     390,000   บาท
			(2)  นายช่างโยธาอาวุโส/ชำนาญงาน 3  อัตรา	เป็นเงิน   1,040,000   บาท
			(3)  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ	   	เป็นเงิน      320,000  บาท
			(4)  นายช่างไฟฟ้าชำนาญงาน			เป็นเงิน      260,800  บาท
เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง    จำนวน  42,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษสำหรับพนักงาน เทศบาลผู้ได้รับขั้นสูงสุด  เพื่อเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่  ผู้อำนวยการกองช่าง  ระดับต้น  จำนวน  1  อัตรา 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน  1,220,000  บาท แยกเป็นเพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน 7 อัตรา ดังนี้ - พนักงานจ้างตามภารกิจ    จำนวน  4  อัตรา  เป็นเงิน  860,000  บาท
			      - พนักงานจ้างทั่วไป           จำนวน  3 อัตรา   เป็นเงิน  360,000  บาท
			เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง     จำนวน   รวม  60,000  บาท แยกเป็น
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  2  ตำแหน่ง  และพนักงานจ้างทั่วไป  3  ตำแหน่ง  จำนวน  12  เดือน
งบดำเนินงาน		รวม  1,425,000  บาท
  			ค่าตอบแทน		รวม  340,000  บาท
    			 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จำนวน  100,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาลตำบลใหม่  ผู้แทนชุมชน  ข้าราชการผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานอื่น  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการกำหนดมาตรฐานครุภัณฑ์หรือคุณสมบัติ  หรือคุณลักษณะพิเศษนอกเหนือจากบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์  ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ฯลฯ
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จำนวน  10,000 บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างนอกเวลา  ค่าอาหารทำการนอกเวลาแก่พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
ค่าเช่าบ้าน  จำนวน  180,000 บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าเช่าซื้อ  ค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล  ผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ
 			เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   จำนวน 50,000  บาท
			ค่าใช้สอย	รวม  550,000   บาท
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   	จำนวน  100,000 บาท	สำหรับจ่ายเป็นรายจ่ายต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเหมาบริการ  เช่น  ค่าสำรวจออกแบบ  เขียนแบบ  ประมาณราคางานโครงการ ฯลฯ
			รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน 50,000 บาท สำรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายฝึกอบรมสัมมนา  ค่าลงทะเบียนและค่าธรรมเนียมต่างๆ  ฯลฯ
ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม จำนวน  400,000  บาท ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์สำนักงาน  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง ฯลฯ
ค่าวัสดุ	   	รวม  520,000  บาท
ค่าวัสดุสำนักงาน  จำนวน   40,000  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  เช่น  หนังสือ  กระดาษ  แฟ้มเก็บเอกสาร  ฯลฯ
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  จำนวน  100,000   บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น หลอดไฟฟ้า  สายไฟฟ้า  ฟิวส์  ฯลฯ
วัสดุก่อสร้าง	จำนวน  170,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้าง เช่น  ดินลูกรัง  หินคลุก  หินย่อย  ท่อ  ยางแอสฟัล ฯลฯ
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  จำนวน   40,000  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  ยางนอก  ยางใน  หัวเทียน  ฯลฯ
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน  120,000   บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าน้ำมันเบนซิน  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเครื่อง  ฯลฯ
วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน  10,000   บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกายใช้ในการออกปฏิบัติงาน   เช่น  หมวกนิรภัย ฯลฯ
วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน  40,000   บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  ฯลฯ
ค่าสาธารณูปโภค	รวม 15,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จำนวน	 15,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าโรงสูบน้ำบึงกลอเพื่อช่วยเหลือประชาชนในการสูบน้ำไว้อุปโภคและบริโภค
งบเงินอุดหนุน		รวม 1,100,000  บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ	รวม 1,100,000 บาท
อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาค  	จำนวน  300,000  บาท เพื่ออุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาค  โครงการขยายเขตระบบจำหน่ายน้ำประปา หมู่ที่ 1 – 16 ภายในเขตเทศบาลตำบลใหม่
	  		อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  	จำนวน  800,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะและไฟฟ้าแรงต่ำ  หมู่ที่  1 – 16 ภายในเขตเทศบาลตำบลใหม่
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา					
งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  	รวม   6,021,000  บาท
งบลงทุน			รวม   6,021,000  บาท
ค่าครุภัณฑ์			รวม       73,000  บาท
ค่าครุภัณฑ์การเกษตร		รวม       52,000  บาท	                      
เลื่อยโซ่ยนต์  จำนวน  1  เครื่อง  ราคา  52,000  บาท  
ค่าครุภัณฑ์ก่อสร้าง		รวม       21,000  บาท	                      
เครื่องตบดิน  จำนวน  1  เครื่อง  ราคา  21,000  บาท
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค	รวม  5,948,000  บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านหัวถนน  หมู่ที่ 1  ( ซอยบ้านนางแดง  กระสายกลาง) ขนาดกว้าง  5  เมตร  ยาวรวม  36  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 180  ตารางเมตร รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่  1/2562)   งบประมาณ  100,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   บ้านเกรา หมู่ที่ 11 ( จากบ้านเกรา-บ้านโนนมะกอก ตำบลดอนหวาย) ขนาดกว้าง  5  เมตร  ยาวรวม  143  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  715  ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.15 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่14/2562)   งบประมาณ  402,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   บ้านจันดุม หมู่ที่ 6 ( ซอยบ้านนายหวอง  บรรจงกลาง-ทุ่งนา) ขนาดกว้าง   4   เมตร  ยาวรวม  150  เมตร  หนา  0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  600   ตารางเมตร  ไหล่ทางหินคลุกหนา  0.15  เมตร กว้าง  0.15 เมตร  จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่  8/2562)    งบประมาณ 337,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   บ้านดอนม่วง  หมู่ที่ 5 (ซอยบ้านนายเอี้ยง  ปลั่งกลาง) ขนาดกว้าง  5  เมตร  ยาวรวม  125  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  625  ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.15 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่  7/2562)   งบประมาณ  351,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   บ้านดอนมัน หมู่ที่ 13 ( ซอยบ้านนายวิรัตน์  แปกลาง ) ขนาดกว้าง  5  เมตร  ยาวรวม  107  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  535  ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.10 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่ 16/2562)   งบประมาณ 301,000  บาท 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   บ้านถนนถั่ว หมู่ที่ 10 ( ซอยบ้านนายสายันต์  หมั่นกลาง-ถนนสายบ้านเกราโนนสมบูรณ์ ) ขนาดกว้าง  5  เมตร  ยาวรวม  107  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  535  ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.15 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่ 13/2562)    งบประมาณ  301,000  บาท 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   บ้านถนนถั่ว หมู่ที่ 9 ( ซอยบ้านนางน้อย  เยี่ยงศรีณรงค์-บ้านนายบุญชู  ซึมกลาง) ขนาดกว้าง   4   เมตร  ยาวรวม  237   เมตร  หนา  0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  948  ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.10  เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่  11/2562)  งบประมาณ 533,000  บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   บ้านท่าระแวก  หมู่ที่ 7 ( ซอยบ้านนายเพลิน  ยศกลาง-นายอุดม  สิงทอง ) ขนาดกว้าง   4   เมตร  ยาวรวม  235  เมตร  หนา  0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  940   ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.15 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่  9/2562)   งบประมาณ    529,000   บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   บ้านสี่เหลี่ยม หมู่ที่ 2  ( ซอยบ้านนายมานะ  ปลั่งกลาง-บ้านนายบรรเจิด   จิตต์กลาง ) ขนาดกว้าง  4 เมตร  ยาวรวม  96  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 384 ตารางเมตร รายละเอียด(ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่ 20/2562)  งบประมาณ 216,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   บ้านหนองโสนพัฒนา หมู่ที่ 14 (ซอยวัดหนองโสน) ขนาดกว้าง  5  เมตร  ยาวรวม  107  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  535  ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.10 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่  17/2562)   งบประมาณ  301,000 บาท  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   บ้านใหม่  หมู่ที่ 12 (ซอยบ้านนางแจ้ง  โชติกลาง) ขนาดกว้าง  5  เมตร  ยาวรวม  107  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  535  ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.15 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่  15/2562)   งบประมาณ  301,000 บาท  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   บ้านใหม่กลอ  หมู่ที่ 8 ( จากบ้านนางซ้อน สาโร-บ้านนายเสกสรร ระแวกกลาง) ขนาดกว้าง   4   เมตร  ยาวรวม  134   เมตร  หนา  0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  536   ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.10 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่ 10/2562) งบประมาณ  301,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านถนนถั่ว หมู่ที่ 9 ( ซอย บ้านนายประจวบ ซึมกลาง) จำนวน  2  ช่วง  คือช่วงที่  1  ขนาดกว้าง   4   เมตร  ยาวรวม  20  เมตร  หนา  0.15  เมตร ช่วงที่  2  ขนาดกว้าง  4  เมตร  ยาวรวม  15  เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่รวม  2  ช่วง  ไม่น้อยกว่า  140 ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.10 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่ 12/2562)   งบประมาณ 78,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านเพราม หมู่ที่ 4  ( ซอยบ้านนาง   วัญเพ็ญ  ศรีเรือง) ขนาดกว้าง  3  เมตร  ยาวรวม  46  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 138  ตารางเมตร (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่  5/2562)  งบประมาณ  77,000  บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านเพราม หมู่ที่ 4  (จากถนน คสล.ฝายลำเชียงไกร-ศาลตาปู่ ) ขนาดกว้าง   4   เมตร  ยาวรวม  100  เมตร  หนา  0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  400   ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.10 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่6/2562)   งบประมาณ  225,000  บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหัวถนน หมู่ที่ 1 (ซอยบ้านนายสมชาย เหลือบกลาง) ขนาดกว้าง  3  เมตร  ยาวรวม  163  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 489 ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.15 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่ 2/2562)   งบประมาณ 275,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเกราพัฒนา หมู่ที่ 16 (ซอยข้างบ้านนายจันทร์ คุ้มกลาง) ขนาดกว้าง   4   เมตร  ยาวรวม  174   เมตร  หนา  0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า    696    ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา  0.15  เมตร กว้าง 0.10 เมตร  จำนวน   2  ข้าง  รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่19/2562)    งบประมาณ 391,000 บาท  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสี่เหลี่ยม  หมู่ที่ 2  ( ซอยบ้านนายเสริง  ศรีทองสุข ) ขนาดกว้าง  5  เมตร  ยาวรวม  107  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  535  ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.15 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่ 3/2562)   งบประมาณ  301,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองโสน หมู่ที่ 3 ( ซอยศูนย์ประสานพลังแผ่นดิน ) จำนวน 2 ช่วง คือ ช่วงที่ 1 ขนาดกว้าง  5  เมตร  ยาวรวม  50  เมตร หนา 0.15  เมตร ช่วงที่  2 ขนาดกว้าง  4  เมตร  ยาวรวม  71  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวม 2 ช่วงไม่น้อยกว่า  534  ตารางเมตร ช่วงที่ 1 ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.15 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่ 4/2562)   งบประมาณ 300,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านใหม่ดอนเปล้า หมู่ที่ 15 (ซอยบ้านนายยอด กลอนกลาง) ขนาดกว้าง  5  เมตร  ยาวรวม  107  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  535  ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกหนา 0.15 เมตร กว้าง 0.15 เมตร จำนวน 2 ข้าง รายละเอียด (ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลใหม่ที่18/2562)   งบประมาณ 301,000 บาท  
ในส่วนของกองช่าง มีรายละเอียดแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพียงเท่านี้ครับ
นางเสน่ห์ นกกลาง	เรียนท่านประธานสภา ท่านสมาชิกสภา ท่านปลัดเทศบาล ท่านรองปลัด และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน สำหรับรายละเอียดงบประมาณในกองสวัสดิการสังคม   ดังนี้
	              	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                
			งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  รวม 1,846,200  บาท
			งบบุคลากร  	รวม   1,576,200   บาท
			เงินเดือน  (ฝ่ายประจำ)   รวม   1,576,200   บาท
			เงินเดือนพนักงาน         จำนวน 1,348,200  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 4 อัตรารวม  12  เดือน  ดังนี้
                 		   -  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม          เป็นเงิน  435,720    บาท
        			   -  นักพัฒนาชุมชน จำนวน  3  อัตรา	  เป็นเงิน  912,480    บาท
เงินประจำตำแหน่ง   จำนวน   42,000   บาท   เพื่อเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม จำนวน  1  อัตรา ในอัตราเดือนละ 3,500  บาท  จำนวน  12  เดือน  	
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จำนวน 186,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป  ดังนี้  พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา เป็นเงิน  186,000   บาท  
งบดำเนินงาน     	รวม  270,000  บาท
			ค่าตอบแทน  	รวม 104,000  บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จำนวน   5,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ  (เงินรางวัลประจำปี) ฯลฯ
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน   5,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานพิเศษ              นอกเวลาราชการ  และวันหยุดราชการในกรณีจำเป็นและเร่งด่วน ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ  
ค่าเช่าบ้าน  จำนวน 84,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่ พนักงานเทศบาล
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 	จำนวน 	 10,000  บาท
 ค่าใช้สอย 	 รวม   	80,000   บาท  
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     จำนวน	 10,000  บาท 	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ เช่น ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ  ฯลฯ
รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน  60,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่ายานพาหนะฯลฯ
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์  รถจักรยานยนต์ ฯลฯ
ค่าวัสดุ 	 รวม  86,000 บาท  
ค่าวัสดุสำนักงาน จำนวน  30,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ฯลฯ
ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน   5,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ไว้ใช้ภายในสำนักงาน เช่น ถ้วยชาม แก้ว ช้อนส้อม ฯลฯ
ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 1,000  บาท เพื่อเป็นค่าซื้ออะไหล่และอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการซ่อมรถยนต์ และรถจักรยานยนต์ เช่น ยางนอก                 ยางใน แบตเตอรี่ หัวเทียน สายไมล์ เพลา ไขควง ตลับลูกปืน ฯลฯ  
ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน   10,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน ฯลฯ  
ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน  10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน สีโปสเตอร์ ฟิล์มโฟม ฯลฯ 
ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  จำนวน  30,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ แป้นพิมพ์ เม้าท์ แผ่นกรองแสง ฯลฯ
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  รวม   339,300    บาท
    		งบดำเนินงาน 	รวม   320,000    บาท
   		ค่าใช้สอย	รวม   320,000    บาท    
   		รายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
 โครงการจัดทำแผนชุมชนเทศบาลตำบลใหม่	จำนวน   20,000	   บาท  
  			โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการชุมชน	จำนวน  50,000 บาท          
			โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนตำบลใหม่   จำนวน  50,000  บาท              			โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว 	จำนวน     50,000    บาท
			 โครงการเพิ่มศักยภาพผู้สูงอายุเทศบาลตำบลใหม่      จำนวน  50,000    บาท 
			 โครงการวันผู้สูงอายุ   จำนวน    50,000    บาท
โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพประชาชน   จำนวน  50,000    บาท
งบลงทุน 
ค่าครุภัณฑ์	      รวม   19,300  บาท
ครุภัณฑ์สำนักงาน      รวม   19,300  บาท	
จัดซื้อกล้องถ่ายภาพ    จำนวน  19,300   บาท ระบบดิจิตอล  ความละเอียด  20  ล้านพิกเซล  จำนวน  1  ตัว   
ในส่วนของกองสวัสดิการสังคม มีรายละเอียดแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพียงเท่านี้ค่ะ
นายศิริ คุ้มครอง	เรียนท่านประธานสภา ท่านสมาชิกสภา ท่านปลัดเทศบาล ท่านรองปลัด และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน สำหรับรายละเอียดงบประมาณในกองส่งเสริมการเกษตร ดังนี้
แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร	รวม   1,261,680  บาท
    			งบบุคลากร		รวม     770,280  บาท
     			เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	รวม     770,280  บาท
			เงินเดือนพนักงาน	จำนวน 728,280  บาท
	   		เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล  จำนวน  12 เดือน  2  อัตรา  ดังนี้
	   		  -  ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร (นักบริหารงานการเกษตร ระดับต้น)
	   		  เป็นเงิน  422,640  บาท  
	  		   -  นักวิชาการเกษตร  เป็นเงิน  305,640  บาท
เงินประจำตำแหน่ง    จำนวน  42,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร (นักบริหารงานเกษตร ระดับต้น)  จำนวน  12  เดือน  1  อัตรา   อัตราเดือนละ  3,500  บาท
   			งบดำเนินงาน		รวม    447,000  บาท
         			ค่าตอบแทน		รวม    87,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวน 50,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น  สำหรับพนักงานเทศบาลพนักงานจ้าง  เป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)  ฯลฯ
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน   5,000  บาท  เพื่อจ่ายให้เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานพิเศษนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการในกรณีจำเป็นและเร่งด่วน ฯลฯ
ค่าเช่าบ้าน  จำนวน  42,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน  ค่าเช่าซื้อ  ฯลฯ  ให้แก่พนักงานเทศบาลมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ 
			เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  จำนวน  35,000  บาท
ค่าใช้สอย	รวม  315,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   จำนวน  190,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  เช่น ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนค่ารับวาระสาร  ค่าจ้างเหมาบริการ  ฯลฯ
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาทั้งในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรของพนักงานเทศบาล เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
โครงการฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมอาชีพตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง     จำนวน  25,000  บาท
โครงการวันข้าวใหม่ปลามัน จำนวน    50,000  บาท
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การประมงปลาน้ำจืด จำนวน    25,000  บาท
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 5,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์   โน้ตบุ๊ก เครื่องปริ้นเตอร์  ฯลฯ  
ค่าวัสดุ	รวม   45,000  บาท 
วัสดุสำนักงาน	จำนวน   5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในสำนักงาน เช่น กระดาษ  ดินสอ ปากกา แบบพิมพ์ สมุด กรรไกร น้ำยาลบคำผิด กาว ลวดเย็บกระดาษ  ค่าวัสดุต่างๆ  ที่จำเป็น ฯลฯ
วัสดุการเกษตร	จำนวน 30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้     ต่าง ๆ เช่น จอบ เสียม ปุ๋ย  ต้นไม้ ฯลฯ  
วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น หมึกพิมพ์ แป้นพิมพ์  เมาส์  ฯลฯ
   			งบลงทุน	รวม     44,400    บาท
       			ค่าครุภัณฑ์	รวม     44,400    บาท 
        			ครุภัณฑ์สำนักงาน	
เก้าอี้ล้อเลื่อนมีพนักพิง จำนวน  7,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน จำนวน 2 ตัวๆละ 3,500 บาท
            		ตู้บานเลื่อนกระจก 4 ฟุต จำนวน 1 ตัว จำนวน    5,000  บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน 1 เครื่อง จำนวน 22,000  บาท
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (inkjet)	จำนวน 1 เครื่อง จำนวน   7,900  บาท
           		เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน   2,500  บาท
			งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้	รวม    80,000  บาท
   			งบดำเนินงาน			รวม     80,000  บาท
			ค่าใช้สอย			รวม     80,000  บาท 
			รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  
 			โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์			จำนวน  50,000 บาท
	 		โครงการปลูกต้นไม้หรือหญ้าแฝกเฉลิมพระเกียรติฯ	จำนวน   30,000 บาท
ในส่วนของกองส่งเสริมการเกษตร มีรายละเอียดแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพียงเท่านี้ครับ
นายงอน เกลากลาง	แถลงการณ์ร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2562 ของคณะผู้บริหารได้เสร็จสิ้นแล้ว ต่อไปจะเป็นการพิจารณาของสมาชิกสภาฯ ในขั้นรับหลักการร่างเทศบัญญัติงบประมาณ รายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2562 ซึ่งรายละเอียดต่างๆ ทางเจ้าหน้าที่ก็ได้ชี้แจงให้ทราบแล้ว  ท่านสมาชิกท่านใดมีความคิดเห็นเกี่ยวกับร่างเทศบัญญัติฉบับนี้ ในข้อหนึ่ง วรรคใด หรือข้อไหนที่เราควรเห็นว่าควรจะมีที่จะเป็นอำนวยความสะดวกและบริการประชาชนในเขตตำบลใหม่ ขอเรียนเชิญท่านสมาชิกได้แสดงความคิดเห็นครับ ก่อนที่จะได้พิจารณารับหลักการ มีไหมครับ เชิญครับ สรุปดูผมเห็นว่าสิ่งที่ขาดสำหรับการบริการของพี่น้องประชาชน งบประมาณ 65 ล้านบาท ที่ทางคณะผู้บริหารเสนอต่อที่ประชุมในวันนี้ ส่วนหนึ่งจะเป็นวัสดุเครื่องใช้ในสำนักงาน เป็นวัสดุอุปกรณ์ วัสดุครุภัณฑ์ต่างที่ไว้บริการประชาชน และส่วนหนึ่งจะเป็นเงินเดือนค่าตอบแทน ค่าจ้าง อีกส่วนหนึ่งจะเป็นค่าการฝึกอบรมให้แก่ประชาชน เจ้าหน้าที่ การฝึกอบรมผมก็ติงมาหลายครั้ง งานบรรเทาสาธารณภัย เจ้าหน้าที่ของเราที่ประจำรถมีความชำนาญในการดูแลผู้ป่วย คนไข้ที่เกิดอุบัติเหตุดีหรือยัง จะมีแต่การอบรมอาสาสมัครพลเรือน เจ้าหน้าที่ที่จะไปเก็บผู้บาดเจ็บตามท้องถนน ตามสถานที่ต่างๆ ได้ฝึกอบรมกันไหม ในส่วนของงานให้บริการประชาชนที่ประชาชนจะได้เห็นนอกจากในสำนักงาน สิ่งที่ขาดไปของกองสาธารณสุขรถขยะเก็บสิ่งปฏิกูลทุกวันนี้ทุกครัวเรือนที่ไปจ่ายตลาด สิ่งที่ได้ติดมือมาคือถุงพลาสติกและโฟม ปัจจุบันเรามีรถคันเดียว ตำบลใหม่พื้นที่กว้าง แต่ละหมู่บ้าน ตรอกซอกซอย เมื่อรถไปเก็บไม่ทัน มันเต็ม สุนัขไปคว่ำ ประชาชนก็ถามว่ารถเก็บขยะไปไหนโดยเฉพาะในช่วงวันหยุดยาวหลายวันติดต่อกัน เป็นไปได้ไหมที่เราจะเพิ่มการบริการพี่น้องประชาชนในเงิน 65 ล้านบาท ส่วนที่เป็นโครงสร้างพื้นฐาน 65 ล้านบาท โครงสร้างพื้นฐานที่ประชาชนจะได้เห็นอยู่ 5 ล้าน 9 คิดเป็นเปอร์เซ็นได้ 11 เปอร์เซ็น ของยอดทั้งหมด แต่ส่วนใหญ่แล้วอยู่สมุด ปากกา ดินสอ กระดาษ ตู้เก็บเอกสาร คอมพิวเตอร์ เครื่องใช้ ไม้สอย แต่ก็เป็นสิ่งที่จำเป็น การฝึกอบรมโครงการต่างที่ผ่านมา เราจะรู้กันว่าประชาชนส่วนใหญ่ก็มีแต่ผู้สูงอายุ คนที่อยู่เฝ้าบ้านดูลูกหลาน คนที่ใช้แรงก็ออกไปทำงานกันหมด การฝึกอบรมแต่ละครั้งบางที่ผู้จะทำการฝึกอบรมให้เจ้าหน้าที่ไปตามสามี ภรรยา เพื่อให้เต็มองค์ประชุม อันไหนที่มันไม่จำเป็น  ก็น่าจะนำไปใช้ส่วนอื่น ในการอบรม โครงการต่าง ในช่วงที่ผ่านมามีท่านรองปลัดโกมินทร์ มะเดื่อ ปฏิบัติราชการแทนนายกเทศมนตรี หลายโครงการท่านได้โอนมาตั้งจ่ายเพื่อบริการพี่น้องประชาชน และผลงานของทางเทศบาลที่ได้อำนวยความสะดวกให้ประชาชนที่มาติดต่อราชการ ประชาชนบอกว่าดีขึ้นกว่าเดิมมาก ในส่วนนี้ก็ขอขอบคุณท่านรองปลัดโกมินทร์ มะเดื่อ สำหรับสมาชิกท่านใดจะแสดงความคิดเห็นขอเชิญครับ ก่อนที่ท่านปลัด และเจ้าหน้าที่จะได้ชี้แจง 
นายไพโรจน์ เพ็งกลาง	เรียนท่านประธานสภาที่เคารพ ท่านปลัดปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรี ท่านสมาชิกสภา ผมนายไพโรจน์ เพ็งกลาง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1  ขอบคุณท่านรองที่โอกาส สำหรับวันก็ถือว่าเป็นวันสำคัญในรอบปี เพราะว่างบประมาณทุกบาทที่ลงพื้นที่ วันนี้จะได้รับอนุมัติจากสภา ผมก็ฝากความหวังไว้ซึ่งท่านรองเคยทำไว้ก่อนที่ท่านปลัดจะได้เดินทางมา ก็ถือว่ามารับช่วงต่อ คงไม่มีอะไรมากทุกสิ่งทุกอย่างมีเหตุมีผลคงจะเป็นประโยชน์ต่อองค์กรและพี่น้องประชาชนชาวตำบลใหม่อย่างเต็มรูปแบบ ทั้งถูกต้องและถูกใจ  และเราจะเดินไปพร้อมกันผมคงเห็นด้วยทุกโครงการที่ทางคระผู้บริหารเสนอต่อสภาในวันนี้ ขอขอบคุณครับ
นายงอน เกลากลาง	มีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นอีกหรือไม่ครับ  รถ 12 ที่นั่ง ราคาล้านกว่ามีวัตถุประสงค์ซื้อมาเพื่ออะไร เรียนเชิญท่านปลัดปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีครับ
นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย	ขออนุญาตท่านประธานสภา ท่านรองปรานสภา ท่านสมาชิกสภา ชี้แจงการซื้อรถตู้คือเมื่อเวลาไปร่วมงานผมเห็นว่าต่างคนต่างไป เมื่อมีรถตู้แล้วจะเรียนเชิญสมาชิกมาขึ้นรถที่สำนักงานเพื่อไปร่วมงานเป็นคณะ และเมื่อเวลาไปประชุมต่างจังหวัด ท่านสมาชิกก็ทำเรื่องขออนุญาตใช้รถมา สำหรับในส่วนของข้าราชการเวลาไปร่วมงานผมได้จัดชุมไว้ จำนวน 6 ชุด โดยให้รวมตัวอยู่ที่สำนักงานโดยใช้รถตู้ไปร่วมงาน สำหรับในส่วนของรถขยะผมให้แต่ละกองเช็คยอดเงินที่คาดว่าจะไม่ได้ใช้จ่าย เพื่อนำมาใช้ซื้อรถขยะในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เพื่อจะได้บรรเทาความเดือดร้อน สำหรับที่ท่านรองประธานชี้แจงว่างบประมาณส่วนใหญ่ไปลงเกี่ยวกับการฝึกอบรม การใช้เครื่องเขียน งบประมาณ 65 ล้าน ปรากฏว่าไปอยู่ในงบกลาง 21 ล้าน เป็นการจ่ายเบี้ยยังชีพไป เกือบ 20 ล้าน เหลือเป็นโครงสร้างพื้นฐานประมาณ 6 ล้านบาท ที่เหลือจะเป็นการตั้งไว้เผื่อที่จะมีท่านนายกท่านรองนาย คณะผู้บริหาร หรือหัวหน้าส่วนราชการ เราจำเป็นต้องตั้งไว้ทุกยอด เราไม่สามารถตัดได้ สำหรับการฝึกปฐมพยาบาล 1669 ผมจะให้ทางหัวหน้าสำนักปลัด เป็นผู้ชี้แจงครับ
นายอัครเดช ชิณวงษ์	เรียนท่านประธานสภา ท่านรองปรานสภา ท่านสมาชิกสภา ท่านปลัด ท่านรองปลัด หัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน ในส่วนของการฝึกบุคลากรก่อนที่จะเข้าสู่ 1669 เทศบาลไม่มีหน้าที่ในการฝึก ส่วนหน่วยงานที่จัดฝึกคือสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา ซึ่งทางเทศบาลของเราได้ส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 2 รุ่น คือ รุ่นแรก คุณเริงศักดิ์ วงกลาง  คุณพงศกร เตรนะกาโย โดยไปฝึกงานที่โรงพยาบาลโนนสูง 10 เคสแล้ว ได้ใบประกาศแล้ว รุ่นที่ 2 มีคุณสำเรียง ทุ่งกลาง คุรถนน รายกลาง ฝึกครบ 10 เคสแล้วแต่ยังไม่ได้ใบประกาศ แต่ก็ถือว่าผ่านการอบรมแล้ว ส่วนการให้บริการพ่อแม่พี่น้องเทศบาลตำบลได้ทำหนังสือประชาสัมพันธ์ให้ผู้ใหญ่บ้านแล้ว และตอนออกโครงการประชาคมยั่งยืนก็ได้ประชาสัมพันธ์แล้วว่าหากมีเหตุฉุกเฉินให้โทร 1669 ต้องแจ้งเหตุด้วยว่าหนักแค่หากหนักมากรถโรงพยาบาลจะมารับเอง  ขอบคุณครับ
นายโกมินทร์ มะเดื่อ	ขออนุญาตเพิ่มเติมถนนบ้านใหม่ไปหนองจำปา ขอให้ช่างสาธร ได้ชี้แจงครับ
นายสาธร กลิ่นศรีสุข	กราบเรียนท่านประธานสภา ท่านรองปรานสภา ท่านสมาชิกสภา ท่านปลัด ท่านรองปลัด หัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน ทางอำเภอแจ้งมาว่าทางหลวงชนบทจะเป็นผู้ดำเนินการถนนเส้นนี้เอง เดิมนั้นเป็นงบ CEO ผมได้สำรวจไปแล้วโดยใช้งบประมาณ ประมาณ 5 ล้านบาท แต่ทางผู้ว่าได้โอนไปให้ทางหลวงชนบท ขณะนี้ทางหลวงชนบทมาสำรวจแล้ว จากหมู่ 8 ไปยังหมู่ที่ 7 อีก 300 เมตร ทั้งหมดงบ 5 ล้ายบาท
นายโกมินทร์ มะเดื่อ	ขอเพิ่มเติมว่าในขณะที่ผมปฏิบัติหน้าที่ทางอำเภอได้ทำหนังสือแจ้งมาให้ท้องถิ่นเพื่อขอใช้พื้นที่ในการดำเนินงาน ประมาณ 5 ล้านบาทตามที่ช่างสาธร ได้แจ้งให้ทราบและเราก็อนุญาตให้ใช้แล้ว คือ จากหมู่ 8 ไปหนองจำปา เป็นถนนแอสฟัลท์ติก คอนกรีต หนา 15 เซนติเมตร โดยลาดทับถนนเส้นเดิมครับ
นายงอน เกลากลาง	ทางท่านปลัด ท่านรองปลัด ก็ได้ชี้แจงแล้ว ต่อไปจะได้ขอมติที่ประชุมว่าจะรับหลักการร่างเทศบัญญัติงบประมาณ รายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2562 หรือไม่ ครับ
ที่ประชุม	มีมติรับหลักการร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2562 จำนวน 12 เสียง       
			5.2 การแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ
นายงอน เกลากลาง	ลำดับต่อไปจะเป็นการพิจารณาการแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ ให้ฝ่ายเลขานุการ แจ้งระเบียบ ข้อกฎหมายให้กับสมาชิกสภาได้ทราบ ขอเชิญครับ
นายโกมินทร์ มะเดื่อ	ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 ข้อ ๑๐๓ คณะกรรมการสภาท้องถิ่นมี ๒ ประเภท คือ
(1) คณะกรรมการสามัญ ประกอบด้วยสมาชิกสภาท้องถิ่น มีจำนวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินเจ็ดคน
ข้อ ๑๐๕ ภายใต้บังคับข้อ ๑๐๓ และข้อ ๑๐๔ สภาท้องถิ่นมีอำนาจเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นคณะกรรมการสภาท้องถิ่นชุดต่างๆ ตามความจำเป็นแก่กิจการในหน้าที่ของสภาท้องถิ่น ดังนี้
 (๓) คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ
ข้อ ๑๐๗ ภายใต้บังคับข้อ ๑๐๓ วิธีเลือกคณะกรรมการสภาท้องถิ่น ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเสนอชื่อสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นแล้วแต่กรณีในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นผู้เสนอต้องมีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองไม่น้อยกว่าสองคน ส่วนกรณีที่ผู้บริหารท้องถิ่นเป็นผู้เสนอไม่ต้องมีผู้รับรองการเสนอชื่อให้เสนอได้โดยไม่จำกัดจำนวน เว้นแต่ที่ประชุมมีมติเป็นอย่างอื่นและให้นำวิธีการเลือกตามข้อ ๑๒ มาใช้บังคับโดยอนุโลม
นายงอน เกลากลาง	ท่านสมาชิกเห็นควรจะแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติกี่คน ขอให้ท่านสมาชิกได้เสนอครับ
นายไพโรจน์ เพ็งกลาง	เรียนท่านประธานสภา รองประธาน ที่เคารพ ผมนายไพโรจน์ เพ็งกลาง สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1  ผมขอเสนอคณะกรรมการแปรญัตติ 5 คนครับ
นายงอน เกลากลาง	ผมขอผู้รับรอง 2 ท่านครับ
นายกานต์นิธิ ชำนาญนาค	ผมนายกานต์นิติ ชำนาญนาค ขอรับรองครับ
น.ส.วิภา คุ้มกลาง	ดิฉันท์น.ส.วิภา คุ้มกลาง ขอรับรองค่ะ
นายงอน เกลากลาง	มีท่านใดจะเสนออีกหรือไม่ครับ ถ้าไม่มีผลขอมติที่ประชุมว่าเห็นควรแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ 5 คน หรือไม่ครับ
ที่ประชุม		มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ 5 คน จำนวน 12 เสียง
นายงอน เกลากลาง	ลำดับต่อไปขอให้สมาชิกสภาเสนอรายผู้ที่จะเป็นคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวน 5 คน ครับ
นายเที่ยง กลัดกลาง	ผมนายเที่ยง กลัดกลาง ขอเสนอนายไพโรจน์ เพ็งกลาง
นายงอน เกลากลาง	ขอผู้รับรอง 2 ท่านครับ
นายประมวล ชากลาง	ผมนายประมวล ชากลาง ขอรับรองครับ
นายบุญทวน เมืองกลาง	ผมนายบุญทวน เมืองกลาง ขอรับรองครับ
นายงอน เกลากลาง	ต่อไปคนที่ 2 ครับ
นายไพโรจน์ เพ็งกลาง	ผมนายไพโรจน์ เพ็งกลาง ขอเสนอนายเที่ยง กลัดกลางครับ
นายงอน เกลากลาง	ขอผู้รับรอง 2 ท่านครับ
นายสุรเชษฐ ชินกลาง	ผมนายสุรเชษฐ ชินกลาง ขอรับรองครับ
น.ส.วิภา คุ้มกลาง	ดิฉันน.ส.วิภา คุ้มกลาง ขอรับรองค่ะ
นายงอน เกลากลาง	ต่อไปคนที่ 3 ครับ
นายกานต์นิธิ ชำนาญนาค	ผมนายกานต์นิธิ  ชำนาญนาค ขอเสนอนายนพดล ตีบกลาง ครับ
นายงอน เกลากลาง	ขอผู้รับรอง 2 ท่านครับ
นายประเสริฐ อั่วกลาง	ผมนายประเสริฐ อั่วกลาง ขอรับรองครับ
นายบุญเชิด เพ็งกลาง	ผมนายบุญเชิด เพ็งกลาง ขอรับรองครับ
นายงอน เกลากลาง	ต่อไปคนที่ 4 ครับ
นายนภดล ตีบกลาง	ผมนายนพดล ตีบกลาง ขอเสนอนายกานต์นิธิ ชำนาญนาคครับ
นายงอน เกลากลาง	ขอผู้รับรอง 2 ท่านครับ
นายไพโรจน์ เพ็งกลาง	ผมนายไพโรจน์ เพ็งกลาง ขอรับรองครับ
นายเทียง กลัดกลาง	ผมนายเทียง กลัดกลาง ขอรับรองครับ
นายงอน เกลากลาง	ต่อไปคนที่ 5 ครับ
นายเที่ยง กลัดกลาง	ผมนายเที่ยง กลัดกลาง ขอเสนอนายบุญทวน เมืองกลาง
นายงอน เกลากลาง	ขอผู้รับรอง 2 ท่านครับ
น.ส.วิภา คุ้มกลาง	ดิฉันน.ส.วิภา คุ้มกลาง ขอรับรองค่ะ
นายสุรเชษฐ ชินกลาง	ผมนายสุรเชษฐ ชินกลาง ขอรับรองครับ
นายงอน เกลากลาง	เราได้คณะกรรมการแปรญัตติ ครบ 5 คน แล้ว คือ
	1.นายไพโรจน์ เพ็งกลาง
			2.นายเทียง กลัดกลาง
			3.นายนพดล ตีบกลาง
			4.นายกานต์นิธิ ชำนาญนาค
			5.นายบุญทวน เมืองกลาง
			5.3 การกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ
นายงอน เกลากลาง	ลำดับต่อไปจะเป็นการกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ ให้ฝ่ายเลขานุการ แจ้งระเบียบ ข้อกฎหมายให้กับสมาชิกสภาได้ทราบ ขอเชิญครับ
นายโกมิทร์ มะเดื่อ	ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 ข้อ ๔๕ วรรคสอง ญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณจะพิจารณาสามวาระรวดเดียวไม่ได้ และในการพิจารณาวาระที่สอง ให้กำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติไว้ไม่น้อยกว่ายี่สิบสี่ชั่วโมงนับแต่สภาท้องถิ่นมีมติรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณนั้น
ข้อ ๔๙ ญัตติร่างข้อบัญญัติที่สภาท้องถิ่นลงมติรับหลักการแล้ว ถ้าจะต้องส่งให้คณะกรรมการแปรญัตติพิจารณา ให้ประธานสภาท้องถิ่นส่งร่างข้อบัญญัตินั้นไปให้คณะกรรมการแปรญัตติพิจารณาโดยละเอียด และที่ประชุมสภาท้องถิ่นจะต้องกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติต่อคณะกรรมการแปรญัตติด้วย
นายงอน เกลากลาง	ท่านสมาชิกเห็นควรการกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติเป็นระยะเวลาเท่าไร ขอให้ท่านสมาชิกได้เสนอครับ
นายไพโรจน์ เพ็งกลาง	ผมนายไพโรจน์ เพ็งกลาง  เป็นเวลา 3 วัน คือ วันที่ 16 , 17 , 20 สิงหาคม 2561 2561 ตั้งแต่เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลใหม่ ครับ 
นายงอน เกลากลาง	ขอผู้รับรอง 2 ท่านครับ
นายนภดล ตีบกลาง	ผมนายนพดล ตีบกลาง ขอรับรองครับ
นายกานต์นิธิ ชำนาญนาค	ผมนายกานต์นิธิ  ชำนาญนาค ขอรับรองครับ
ประธานสภาฯ	มีผู้ใดจะเสนออีกหรือไม่ครับ ถ้าไม่มีผมขอมติที่ประชุมว่าเห็นควรกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ เป็นเวลา 3 วัน คือ วันที่ 16 , 17 , 20 สิงหาคม 2561 ตั้งแต่เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลใหม่ หรือไม่
ที่ประชุม	มีมติให้กำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ เป็นเวลา 3 วัน คือ วันที่ 16 , 17 , 20 สิงหาคม 2561 2561 ตั้งแต่เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลใหม่ จำนวน 12 เสียง


5.4 การพิจารณาอนุมัติให้โอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
นายงอน เกลากลาง	ด้วย นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย ตำแหน่งปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีตำบลใหม่ ได้ยื่นญัตติของให้สภาเทศบาลตำบลใหม่พิจารณาอนุมัติให้โอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561 ให้ฝ่ายเลขานุการ แจ้งระเบียบ ข้อกฎหมายให้กับสมาชิกสภาได้ทราบ ขอเชิญครับ
นายโกมินทร์ มะเดื่อ	ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ.  2541  แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.  2543  ข้อ 27  การโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ในหมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ที่ทําให้ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน หรือโอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ให้เป็นอํานาจอนุมัติของสภาท้องถิ่น 
นายงอน เกลากลาง	ขอเชิญ นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย ตำแหน่งปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีตำบลใหม่ ได้แจ้งรายละเอียดการโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ให้ที่ประชุมสภาฯ ได้พิจารณาต่อไป
นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย	เรียนท่านประธานสภา สมาชิกสภา เทศบาลมีความจำเป็นต้องเสนอญัตติโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จำนวน 4 รายการ สำนักปลัด 2 รายการ กองช่าง 2 รายการ ในส่วนรายละเอียดทั้งหมดผมจะให้หัวหน้าสำนักปลัดและผู้อำนวยการกองช่าง เป็นผู้ชี้แจงต่อไป
นายอัครเดช ชิณวงษ์	เรียนท่านประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา ท่านปลัด รองปลัด และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่านครับ สำนักปลัดมีความจำเป็นต้องจัดซื้อเครื่องปริ้นเพิ่มเติมเพราะมีเจ้าหน้าที่โอนย้ายมาใหม่มีแต่เครื่องคอมพิวเตอร์ ไม่มีเครื่องปริ้นทำให้การทำงานไม่สะดวก โดยมีรายละเอียดดังนี้
สำนักปลัดเทศบาล 
โอนตั้งจ่ายรายการใหม่
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป
งบลงทุน
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ค่าครุภัณฑ์
ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
1. เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิดLED ขาวดำชนิด Network แบบที่1 (27 หน้า/นาที) จำนวน 1 เครื่อง เครื่องละ 7,900 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที(ppm)
- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
- มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ. 2561 ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2561 หน้า 17 ลำดับ 45
เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 215 ลำดับที่ 4
2. เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิดLED ขาวดำ (18 หน้า/นาที) จำนวน 4เครื่อง เครื่องละ 2,600 บาท รวมเป็นเงินจำนวน 10,400 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
- มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ. 2561 ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2561 หน้า 16 ลำดับ 44
เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 หน้า 38 ลำดับที่ 32
โอนลด
สำนักปลัดเทศบาล
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป
งบดำเนินงาน
ค่าใช้สอย
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
1. โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับงานทะเบียนราษฎร์ งบประมาณตั้งไว้ 20,000 บาท คงเหลือก่อนโอน 20,000 บาท โอนลด 18,300 บาท งบประมาณคงเหลือหลังโอน 1,700 บาท สำนักปลัดมีรายละเอียดแจ้งให้ทราบเพียงเท่านี้ครับ
นายสาธร กลิ่นศรีสุข		เรียนท่านประธานสภา ท่านรองประธานสภา ท่านสมาชิกสภา  ท่านปลัด และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่านครับ ในส่วนของกองช่าง มี 2 รายการ ดังนี้
โอนตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่	
			กองช่าง
			แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
			งบลงทุน
			หมวดครุภัณฑ์
			ค่าครุภัณฑ์ก่อสร้าง
1.ชุดทดสอบความเข้มเหลวของคอนกรีต   Slump  Test  จำนวน  ๑  ชุด     ราคาชุดละ  ๔,๕๐๐  บาท  รายละเอียด   ดังต่อไปนี้
                           	- แบบหล่อตัวอย่างคอนกรีตสแตนเลส (Slump  Cone)
		       	- เหล็กกระทุ้ง (Tamping  Rod)
                            	- ถาดรอง  ขนาด  ๒๔×๒๔ นิ้ว ทำจากเหล็กแผ่น  จำนวน  ๑  อัน
                            	- ที่ตักสแตนเลส   จำนวน  ๑  อัน
                            	ตั้งตามราคาท้องตลาดทั่วไป
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. (๒๕๖๑-๒๕๖๔) แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ ๒ หน้าที่ ๔๒ ลำดับที่๕๕
๒.  แบบหล่อคอนกรีตทรงเหลี่ยม (เหล็ก) พร้อมเหล็กกระทุ้ง ๑ ชุด  จำนวน  ๓  ตัว   ราคา  ๘,๐๐๐    จำนวน  ๑  ชุด  รายละเอียดดังนี้
                  		- แบบหล่อคอนกรีต  ขนาด  ๑๕๐×๑๕๐×๑๕๐  มิลลิเมตร
                  		- ทำด้วยเหล็กหล่อ  ด้านในใสเรียบ  มีความหนา  ๑๐  มิลลิเมตร
               	   	ตั้งตามราคาท้องตลาดทั่วไป
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. (๒๕๖๑-๒๕๖๔) แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ ๒ หน้าที่ ๔๒ ลำดับที่๕๕
                 		โอนลด
			กองช่าง
			แผนงานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
งบบุคลากร
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                     
- ประเภท  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่  พนักงานจ้างตามภารกิจ  พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  ๗  อัตราตั้งไว้  ๑,๒๐๐,๐๐๐  บาท  คงเหลือ  ๔๗๑,๗๓๐  บาท  งบประมาณที่ตั้งไว้มีเพียงพอ จึงเห็นควรโอนไป  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน   งบลงทุน  หมวดครุภัณฑ์  ค่าครุภัณฑ์ก่อสร้าง  ชุดทดสอบความเข้มเหลวของคอนกรีต   Slump  Test  จำนวน  ๑  ชุด  และแบบหล่อคอนกรีตทรงเหลี่ยม (เหล็ก) พร้อมเหล็กกระทุ้ง ๑ ชุด  จำนวน  ๑๒,๕๐๐  บาท กองช่าง มีรายละเอียดแจ้งให้ทราบเพียงเท่านี้ครับ
นายงอน เกลากลาง		มีท่านใดสงสัยหรือจะแสดงความคิดหรือไม่ครับ ถ้าไม่มีผมขอมติที่ประชุมว่าเห็นควรอนุมัติให้โอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จำนวน 4 รายการ      สำนักปลัด 2 รายการ กองช่าง 2 รายการ หรือไม่ 
ที่ประชุม		มีมติอนุมัติให้โอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จำนวน 4 รายการ สำนักปลัด 2 รายการ กองช่าง 2 รายการ จำนวน 12 เสียง
5.5 การพิจารณาอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561  
นายงอน เกลากลาง		ด้วย นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย ตำแหน่งปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีตำบลใหม่ ได้ยื่นญัตติของให้สภาเทศบาลตำบลใหม่พิจารณาอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561   ให้ฝ่ายเลขานุการ แจ้งระเบียบ ข้อกฎหมายให้กับสมาชิกสภาได้ทราบ ขอเชิญครับ
นายโกมินทร์ มะเดื่อ		ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2541 แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.  2543  ขอ ๒๙ การแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจาย ในหมวด คาครุภัณฑ  ที่ดินและสิ่งกอสราง ที่ทําใหลักษณะ  ปริมาณ  คุณภาพเปลี่ยน หรือเปลี่ยนแปลงสถานที่กอสร้างใหเปนอํานาจ อนุมัติของสภาทองถิ่น 
นายงอน เกลากลาง	ขอเชิญ นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย ตำแหน่งปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีตำบลใหม่ ได้แจ้งรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561   ให้ที่ประชุมสภาฯ ได้พิจารณาต่อไป
นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย	เรียนท่านประธานสภา สมาชิกสภา เทศบาลมีความจำเป็นต้องเสนอญัตติเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561 จำนวน 5 รายการ กองช่าง 3 รายการ กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม 1 รายการกองสวัสดิการสังคม 1 รายการ  ในส่วนรายละเอียดทั้งหมดผมจะให้ผู้อำนวยการแต่ละกอง เป็นผู้ชี้แจงต่อไป ขอเชิญครับ
นายสาธร กลิ่นศรีสุข		เรียนท่านประธานสภา ท่านรองประธานสภา ท่านสมาชิกสภา  ท่านปลัด และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่านครับ ในส่วนของกองช่าง มี 3 รายการ ดังนี้
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
งบลงทุน
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ประเภทรายจ่ายค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
ข้อความเดิม
1. โครงการขยายไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านใหม่กลอ หมู่ที่ ๘ (ซอยศูนย์ประสานพลังแผ่นดิน  หมู่ที่ ๘)  งบประมาณตั้งไว้  ๔๑๗,๐๐๐   บาท  รายละเอียดโครงการ  เสริมดินไหล่ทางข้างที่  ๑  จุดที่  ๑ ขนาดกว้าง ๑.๓๐  เมตร  ยาวรวม  ๑๔๕  เมตร สูงเฉลี่ย  ๑.๐๐  เมตร  หรือมีปริมาตรดินถมรวมไม่น้อยกว่า  ๑๘๘.๕๐  ลูกบาศก์เมตร  เสริมดินไหล่ทางข้างที่  ๒  จุดที่  ๑  ขนาดกว้าง  ๑.๓๐  เมตร  ยาวรวม  ๘๑  เมตร สูงเฉลี่ย  ๐.๖๐  เมตร  จุดที่ ๒,จุดที่ ๓  ขนาดกว้าง  ๑.๓๐  เมตร  ยาว  56  เมตร  สูงฉลี่ย  ๑.๐๐  เมตร   หรือมีปริมาตรดินถมรวม  ๓  จุด  ไม่น้อยกว่า  ๑๓๕.๙๘  ลูกบาศก์เมตร  ไหล่ทาง  คสล. ข้างที่ ๑ ขนาดกว้าง ๑ เมตร ยาวรวม 
๓๖๖  เมตร  หนา  ๐.๑๕  เมตร  ไหล่ทาง  คสล. ข้างที่ ๒ ขนาดกว้าง  ๑  เมตร  ยาวรวม  ๓๕๗  เมตร  หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีพื้นที่รวมไหล่ทาง  ๒  ข้างทางไม่น้อยกว่า  ๗๒๓  ตารางเมตร  พร้อมวางเสริมท่อระบายน้ำ  คสล.  (มอก.ชั้น ๓)  ขนาด Ø ๐.๔๐  
เมตร จำนวน  ๒  จุดๆละ  ๒  ท่อน และท่อขนาด  Ø ๐.๒๐  เมตร  จำนวน  ๒๘  ท่อน   พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน  ๑  ป้าย  (ตามแบบ  ทต.ใหม่กำหนด)
ข้อความใหม่
1. โครงการขยายไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านใหม่กลอ หมู่ที่ ๘ (ซอยศูนย์ประสานพลังแผ่นดิน  หมู่ที่ ๘)  งบประมาณตั้งไว้  ๔๑๗,๐๐๐   บาท  รายละเอียดโครงการ  เสริมดินไหล่ทางข้างที่  ๑  จุดที่  ๑ ขนาดกว้าง ๑.๓๐  เมตร  ยาวรวม  ๑๔๕  เมตร สูงเฉลี่ย  ๑.๐๐  เมตร  หรือมีปริมาตรดินถมรวมไม่น้อยกว่า  ๑๘๘.๕๐
ลูกบาศก์เมตร  เสริมดินไหล่ทางข้างที่  ๒  จุดที่  ๑  ขนาดกว้าง  ๑.๓๐  เมตร  ยาวรวม  ๘๑  เมตร สูงเฉลี่ย  ๐.๖๐  เมตร  จุดที่ ๒,จุดที่ ๓  ขนาดกว้าง  ๑.๓๐  เมตร  ยาว  56  เมตร  สูงฉลี่ย  ๑.๐๐  เมตร   หรือมีปริมาตรดินถมรวม  ๓  จุด  ไม่น้อยกว่า  ๑๓๕.๙๘  ลูกบาศก์เมตร  ไหล่ทาง  คสล. ข้างที่ ๑ ขนาดกว้าง ๑ เมตร ยาวรวม 
๓๖๖  เมตร  หนา  ๐.๑๕  เมตร  ไหล่ทาง  คสล. ข้างที่ ๒ ขนาดกว้าง  ๑  เมตร  ยาวรวม  ๓๕๗  เมตร  หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีพื้นที่รวมไหล่ทาง  ๒  ข้างทางไม่น้อยกว่า  ๗๒๓  ตารางเมตร  พร้อมวางเสริมท่อระบายน้ำ  คสล.  (มอก.ชั้น ๓)  ขนาด Ø ๐.๔๐  เมตร จำนวน  ๒  จุดๆละ  ๒  ท่อน และท่อขนาด  Ø ๐.๒๐  เมตร  จำนวน  ๒ ท่อน   พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน  ๑  ป้าย  (ตามแบบ ทต.ใหม่กำหนด)
ข้อความเดิม
			แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
			งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
			หมวดค่าครุภัณฑ์
			ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
			ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   ตั้งไว้   66,000   บาท มีรายละเอียดดังนี้
2.  ประเภท  เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับประมวลผล  ราคาเครื่องละ  22,000   บาท  จำนวน  3   เครื่อง  (เป็นเงิน  66,000  บาท) รายละเอียด   ดังต่อไปนี้
เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่  1 * (จอขนาดไม่น้อยกว่า  19  นิ้ว)    
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า  4  แกนหลัก (4 core) จำนวน  1  หน่วย โดยมี คุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) ในกรณีที่มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 2 MB โดยมีความเร็ว สัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.8 GHz และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 8 แกน หรือ 2) ในกรณีที่มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า  6 MB ต้องมีความเร็ว สัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า  2.7 GHz 
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ 2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ 3)  มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผงวงจรหลัก แบบ Onboard Graphics ที่ มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า  1 GB 
– มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3  หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า  4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อยกว่า  120  GB จำนวน  1  หน่วย 
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จำนวน  1  หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มีContrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1  และมีขนาดไม่น้อย กว่า  19  นิ้ว จำนวน 1 หน่วย  (คุณลักษณะพื้นฐาน  5  เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ.  2560  ณ วันที่  21   เมษายน   2560  ) 
3.  ประเภท  เครื่องสแกนเนอร์สำหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ   แบบที่  2   ราคา   29,000  บาท    จำนวน  1   เครื่อง
คุณลักษณะพื้นฐาน - เป็นสแกนเนอร์ชนิดป้อนกระดาษขนาด A4 อัตโนมัติ(Auto Document Feeder) ได้ไม่น้อย กว่า  50  แผ่น 
– สามารถสแกนเอกสารได้  2   หน้าแบบอัตโนมัติ
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า  600x600  dpi 
- มีความเร็วในการสแกนกระดาษขนาด A4 ได้ไม่น้อยกว่า  30  ppm 
- สามารถสแกนเอกสารได้ไม่น้อยกว่ากระดาษขนาด A4 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB  2.0  หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า  1 ช่อง
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ. 2560  ณ วันที่  21 เมษายน 2560)
ข้อความใหม่
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
			งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
			หมวดค่าครุภัณฑ์
			ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
			ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  งบประมาณ  66,000  บาท มีรายละเอียดดังนี้
2. เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 * (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) ราคา 22,000 บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) จำนวน 1 หน่วย มีหน่วยความจำ แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz 
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
– มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มีContrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย 
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ. 2561 ณ วันที่  23  พฤษภาคม2561 )
3.  ประเภท  เครื่องสแกนเนอร์สำหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ   แบบที่     2   ราคา   29,000  บาท    จำนวน  1  เครื่อง
                  		คุณลักษณะพื้นฐาน 
- เป็นสแกนเนอร์ชนิดป้อนกระดาษขนาด A4 อัตโนมัติ(Auto Document Feeder) ได้ไม่น้อย กว่า  50  แผ่น 
– สามารถสแกนเอกสารได้  2  หน้าแบบอัตโนมัติ
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า  600x600  dpi 
- มีความเร็วในการสแกนกระดาษขนาด A4 ได้ไม่น้อยกว่า   40  ppm 
- สามารถสแกนเอกสารได้ไม่น้อยกว่ากระดาษขนาด A4 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0  หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า  1 ช่อง
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ. 2561 ณ วันที่ 23 พฤษภาคม2561 ) ซึ่งการการขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดในครั้งนี้ เนื่องจากว่ากระทรวงไอซีทีได้กำหนดคุณลักษณะครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ใหม่ จึงจำเป็นต้องแก้ไขในส่วนของคุณลักษณะให้ตรงกับที่กระทรวงไอซีที่กำหนด ครับ
นายประวิทย์ หาญณะรงค์	เรียนท่านประธานสภา  รองประธานสภา สมาชิกสภา และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่านในส่วนของกองสาธารณสุขจะขอเปลี่ยนรายะเอียดคุณลักษณะของครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และราคา จำนวน 1 รายการ  เนื่องจากว่ามาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงไอซีทีได้เปลี่ยนคุณลักษณะครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ใหม่ จึงจำเป็นต้องให้ตรงกับของกระทรวง   ไอซีที
ข้อความเดิม
งบลงทุน
			แผนงานสาธารณสุข
			งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
			หมวดค่าครุภัณฑ์ 
			ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
                    		 ๑.  เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน    จำนวน ๑๖,๐๐๐  บาท
	 -   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า  ๑๙ นิ้ว) จำนวน ๑ เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้
	๑.  มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า ๒ แกนหลัก (๒ core) มีความเร็ว 
           สัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า ๓.๓ GHz  หรือดีกว่า จำนวน ๑ หน่วย
	๒.  มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR๓ หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า ๔  GB
	๓.  มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
           ๑ TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า ๑๒๐ GB จำนวน 
           ๑ หน่วย
	๔.. มี DVD –RW หรือดีกว่า จำนวน ๑ หน่วย  
      ๕. มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface ) แบบ ๑๐/๑๐๐/๑๐๐๐ Base-T 
          หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า ๑ ช่อง				
      ๖. มีแป้นพิมพ์และเมาส์
    			๗. มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า ๖๐๐ : ๑ และมีขนาด
     			     ไม่น้อยกว่า ๑๙ นิ้ว จำนวน ๑ หน่วย 
			๒.  เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด ๘๐๐ VA  จำนวน ๒,๘๐๐ บาท
			-  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด ๘๐๐ VA โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
			   ๑.  มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า ๘๐๐ VA (๔๘๐ Watts)
			   ๒.  สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า ๑๕ นาที 
ข้อความใหม่
                     		๑.  เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน    จำนวน ๑๖,๐๐๐  บาท
	 -   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า ๑๙ นิ้ว) จำนวน ๑ เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้
	๑. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า ๒ แกนหลัก (๒ core) มีความเร็ว 
          สัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า ๓.๕ GHz  หรือดีกว่า จำนวน ๑ หน่วย
	๒. มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR๔ หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า ๔  GB
	๓. มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
          ๑ TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า ๑๒๐ GB จำนวน 
          ๑ หน่วย
	๔. มี DVD –RW หรือดีกว่า จำนวน ๑ หน่วย  
      ๕. มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface ) แบบ ๑๐/๑๐๐/๑๐๐๐ Base-T 
          หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า ๑ ช่อง
	๖. มีช่องเชื่อมต่อ (Interface ) แบบ USB ๒.๐ หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า ๓ ช่อง	
      ๗. มีแป้นพิมพ์และเมาส์
      ๘. มีจอภาพแบบ  LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า ๖๐๐ : ๑ และมีขนาด
          ไม่น้อยกว่า ๑๙ นิ้ว จำนวน ๑ หน่วย 
	๒.  เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด ๘๐๐ VA    จำนวน ๒,๕๐๐ บาท
	-  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด ๘๐๐ VA โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
	   ๑.  มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า ๘๐๐ VA (๔๘๐ Watts)
  ๒.  สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า ๑๕ นาที  สำหรับกองสาธารณสุขฯ ก็มีเพียงเท่านี้ ครับ
นางเสน่ห์ นกกลาง	เรียนประธานสภา รองประธานสภา ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล สมาชิกสภา และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ในส่วนของกองสวัสดิการสังคมจะขอเปลี่ยนรายะเอียดคุณลักษณะของเครื่องพิมพ์มัลติมีเดียและราคา จำนวน 1 รายการ  เนื่องจากว่ามาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงไอซีทีได้เปลี่ยนแปลง ดังนี้
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	งบลงทุน
	หมวดค่าครุภัณฑ์
	ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	ข้อความเดิม
		จัดซื้อเครื่องพิมพ์  Multifunction  แบบฉีดหมึก  (Inkjet)  9,600  บาท
		คุณลักษณะพื้นฐาน
-  เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น  Printer,Copier,Scanner  และ  FAX  ภายในเครื่องเดียวกัน
		-  ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก  (Inkjet)
		- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800 x 1,200 dpi หรือ 1,200 x 		4,800  dpi
-  มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำไม่น้อยกว่า  33  หน้าต่อนาที  (ppm)  หรือ  15  ภาพต่อนาที (ipm)
		-  มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที  (ppm)  หรือ 10  ภาพ		ต่อนาที  (ipm)
		-  สามารถสแกนเอกสาร  ขนาด  A4  (ขาวดำ-สี) ได้
		-  มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า  1,200x2,400  dpi
		-  มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
		-  สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ
		-  สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า  99  สำเนา
		-  สามารถย่อและขยายได้  25  ถึง  400  เปอร์เซ็นต์
		-  มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  (Network  Interface)  แบบ 10/100  Base-T  		หรือ ดีกว่าจำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง
		-  สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย  (Wi-Fi)  ได้
		-  สามารถใช้ได้กับ  A4 Letter,Legalและ Custom  โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย		กว่า  100  แผ่น
		ข้อความใหม่
		จัดซื้อเครื่องพิมพ์  Multifunction  แบบฉีดหมึก  (Inkjet)  7,900  บาท
		เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น  Printer,Copier,Scanner  และ  FAX  ภายใน		เครื่องเดียวกัน
		-  ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก  (Inkjet)
		-  มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า  4,800x1,200 dpi  หรือ  1,200 x 		4,800  dpi
		-  มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำไม่น้อยกว่า  34 หน้าต่อนาที  (ppm)  หรือ  15  		ภาพต่อนาที (ipm)
		-  มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า  27  หน้าต่อนาที  (ppm)  หรือ 10 ภาพ		ต่อนาที  (ipm)
		-  สามารถสแกนเอกสาร  ขนาด  A4  (ขาวดำ-สี) ได้
		-  มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า  1,200x2,400  dpi
		-  มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ  (Auto Document Feed)
		-  สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ
		-  สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า  99  สำเนา
		-  สามารถย่อและขยายได้  25  ถึง  400  เปอร์เซ็นต์
		-  มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  (Network  Interface)  แบบ 10/100  Base-T  		หรือ ดีกว่าจำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง
		-  สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย  (Wi-Fi)  ได้
		-  มีใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า  100  แผ่น
		-  สามารถใช้ได้กับ  A4 Letter,Legalและ Custom 
นายงอน เกลากลาง		มีท่านใดสงสัยหรือจะแสดงความคิดหรือไม่ครับ ถ้าไม่มีผมขอมติที่ประชุมว่าเห็นควรอนุมัติให้ญัตติเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณพ.ศ.2561 จำนวน 5 รายการ กองช่าง 3 รายการ กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม        1 รายการ กองสวัสดิการสังคม 1 รายการ หรือไม่ 
ที่ประชุม		มีมติอนุมัติให้ญัตติเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2561 จำนวน 5 รายการ กองช่าง 3 รายการ กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม        1 รายการ กองสวัสดิการสังคม 1 รายการ จำนวน 12 เสียง
			5. พิจารณาให้ความเห็นชอบจ่ายเงินอุดหนุน ตามมาตรา 67 ทวิ
นายงอน เกลากลาง	ด้วย นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย ตำแหน่งปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีตำบลใหม่ ได้ยื่นญัตติของให้สภาเทศบาลตำบลใหม่พิจารณาให้ความเห็นชอบจ่ายเงินอุดหนุน ให้ฝ่ายเลขานุการ แจ้งระเบียบ ข้อกฎหมายให้กับสมาชิกสภาได้ทราบ ขอเชิญครับ
นายโกมินทร์ มะเดื่อ	ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 13) พ.ศ.2552
	มาตรา ๖๗ เทศบาลอาจมีรายจ่าย ดังต่อไปนี้
	(๘) เงินอุดหนุน
มาตรา ๖๗ ทวิ การจ่ายเงินตามมาตรา ๖๗ (๘) และการจ่ายเงินเพื่อการลงทุนเทศบาลจะกระทำได้เมื่อได้รับความเห็นชอบจากสภาเทศบาลและผู้ว่าราชการจังหวัดอนุมัติแล้ว
นายงอน เกลากลาง	ขอเชิญ นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย ตำแหน่งปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีตำบลใหม่ ได้แจ้งรายละเอียดการเงินอุดหนุนตามาตรา 67 ทวิ ให้ที่ประชุมสภาฯ ได้พิจารณาต่อไป
นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย	เรียนท่านประธานสภา สมาชิกสภา เทศบาลมีความจำเป็นต้องเสนอญัตติเบิกจ่ายเงินอุดหนุน ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2552มาตรา ๖๗ ทวิ จำนวน 2 รายการ คือ กองสาธารสุขและสิ่งแวดล้อม 1 รายการ
	กองการศึกษา 1 รายการ
	กองสาธารสุขและสิ่งแวดล้อม 1 รายการ
	แผนงานสาธารณสุข 
	งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 
	งบเงินอุดหนุน 
	หมวดเงินอุดหนุน 
	เงินอุดหนุนเอกชน 	 จำนวน  ๓๖๐,๐๐๐  บาท 
- เพื่ออุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน/ชุมชน จัดทำโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข จำนวน ๑๘ ชุมชน ๆ ละ ๒๐,๐๐๐ บาท  
กองการศึกษา 1 รายการ
แผนการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและปฐมศึกษา
งบเงินอุดหนุน
หมวดเงินอุดหนุน
ประเภทรายจ่ายเงินอุดหนุนส่วนราชการ
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนสังกัด (สพฐ.)ในเขตเทศบาลตำบลใหม่ จำนวน 4,000 บาท  
นายงอน เกลากลาง	มีท่านใดสงสัยหรือจะแสดงความคิดหรือไม่ครับ ถ้าไม่มีผมขอมติที่ประชุมว่าเห็นควรให้ความเห็นชอบจ่ายเงินอุดหนุน ตามมาตรา ๖๗ ทวิ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2552  จำนวน 2 รายการ หรือ ไม่
ที่ประชุม	มีมติให้ความเห็นชอบจ่ายเงินอุดหนุน ตามมาตรา ๖๗ ทวิ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2552  จำนวน 2 รายการ

ระเบียบวาระที่ 6  	เรื่องอื่นๆ
นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย	ขออนุญาตท่านประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา ในวันที่ 17 สิงหาคม 
2562 ผมได้แจ้งให้ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร ประสานทางกำนัน ผู้ใหญ่บ้านมาร่วมปรึกษาหารือแนวทางการพัฒนาตำบลใหม่ เพื่อสอบถามปัญหาความเดือดร้อนหรือความต้องการของประชาชน เพื่อให้การพัฒนาเป็นไปอย่างทั่วถึง และในเบื้องต้นผมขอนำเรียนนโยบายเร่งด่วนโดยปรับปรุงภูมิทัศน์ให้ดูสวยงาม โดยตัดแต่งกิ่งไม้และปลูกต้นไม้เพิ่มเติม และขออนุญาตปรับปรุงป้ายเทศบาล อันที่ 2 ให้กองช่างและกองสาธารณสุขปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้างทางหน้าเทศบาลจนถึงเขตติดต่อกับเขตเทศบาลตำบลดอนหวาย หลังจากนั้นทุกวันพฤหัสบดีจะลงทำความสะอาดหมู่บ้าน โดยมีกองช่าง กองสาธารณสุข และกองเกษตร ร่วมออกพัฒนาตามหมู่บ้าน โดยผมจะออกไปด้วย  สำหรับห้องอยู่เวรปภ. มีงบประมาณดำเนินการประมาณ 4 แสน แต่ผมตรวจสอบแล้วยังไม่ได้มีการขอใช้ที่ดินให้ถูกต้อง จึงยังไม่ดำเนินการก่อสร้างคงเพียงแค่ปรับปรุงให้พออยู่ได้ไปก่อน และได้สอบถามกับรองโกมินทร์แล้ว ว่าทางหมู่บ้านอนุญาตให้ใช้ 15 ไร่  อันที่ 3 การปรับปรุงห้องประชุม บริเวณหิ้งพระไม่มีที่กราบ และจุดธูปเทียนจะใช้เป็นระบบสวิตปิดเปิดแทน เพื่อไม่ให้ผู้สูงอายุเหม็นกลิ่นธูปกลิ่นเทียน และกันห้องประชุมเป็นระบบฉากเปิดปิด  โต๊ะประชุมก็ขออนุญาตเปลี่ยนใหม่โดยติดตั้งระบบไมที่โต๊ะใหม่ ส่วนด้านจะจัดเจ้าหน้าที่ไว้คอยประชาสัมพันธ์ให้กับประชาชนที่มาติดต่อราชการ  อีกส่วนหนึ่งคือการทาสีรั้วบริเวณศูนย์เด็กเล็ก และในวันที่ 16 จะออกไปดูศูนย์เด็กเล็กอีกแห่งที่ 2 และจะพยายามเร่งในส่วนของการจัดซื้อจัดจ้างโครงการที่ค้างให้ได้ผู้รับจ้างโดยเร็ว
นายงอน เกลากลาง	มีท่านใดจะเสนอความคิดเห็นเพิ่มเติมอีกหรือไม่ครับ เชิญครับ
นายนภดล ตีบกลาง	เรียนท่านประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา ปลัดเทศบาล และหัวหน้าส่วนทุกท่าน ผมมีข้อสอบถามเกี่ยวกับการติดตามเรื่องบ่อบำบัดน้ำเสีย ของโรงขนมจีน ที่ทำอยู่ประมาณวันละ 500 กิโลกรัม บ่อน้ำไม่มีที่พักให้ทางเจ้าที่กองสาธารณสุขเข้าไปชี้แจงท่านก็เมินเฉย และไม่ได้ติดต่อกลับไปอีก ชาวบ้านเขามีความเดือนร้อน และน้ำเสียได้ไหลลาดถนนผมเกรงว่าทางมันจะทรุด และอีกเรื่องคือเรื่องถนนมีหลุมลึกมากติดกับซอยบ้านนายชม ยอดโพธิ์  และทางหมู่บ้านมีดินอยู่อยากจะขอรถเจบีซีของเทศบาลไปขุดเพื่อนำมาถม ผมหวังว่าทางกองสาธารณสุขและท่านปลัด จะเร่งการทำบ่อบำบัดเพราะบ้านที่ติดกันก็หลายหลังชาวบ้านบอกว่าเขาเหม็นมา โรงงานเขามีผลประโยชน์มีรายได้เข้าทุกวัน ผมอยากเร่งให้ทำบ่อบำบัดเร็วๆ ซึ่งชาวบ้านก็ฝากให้ผมมาร้องเรียนแทน ขอบคุณครับ
นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย	ในกรณีบ่อบำบัดน้ำเสีย  เดี๋ยวตอนบ่ายผมจะออกไปดูกับกองช่าง กองสาธารณสุข สำนักปลัด รองปลัด ส่วนหลุมบริเวณบ้านนายชม ผมจะให้รถออกไปทำในวันพรุ่งนี้ สำหรับผมจะมีการตามงานทุกวันอังคาร โดยประชุมหัวหน้าส่วนราชการช่วงเช้า หากขาดตกบกพร่องอย่างไรให้ช่วยแจ้งผมด้วยในวันจันทร์ผมจะได้ตามงานให้ท่าน และทุกวันจันทร์ข้าราชการจะสวมเครื่องแบบและเคารพธงชาติ  เวลา 08.00 น.และแจ้งข้อราชการ ส่วนวันอังคารผมจะตามงานที่ค้างทุกๆ เรื่อง ขอบคุณครับ
นายงอน เกลากลาง	มีอะไรเพิ่มเติมหรือไม่ครับท่านสมาชิก ขอเชิญ
นายไพโรจน์ เพ็งกลาง	เรียนท่านประธานสภา ท่านรองประธาน ท่านสมาชิกสภา หลังจากที่ปลัดได้เข้ามาในวันที่ 1 สิงหาคม หลังจากนั้นเราจะเห็นการเปลี่ยนแปลงที่สามารถสังเกตได้ด้วยสายตา แต่ชาวบ้านเขาถามว่าเทศบาลทำอะไร ผมตอบว่าไม่รู้ติดใจอยู่ว่าจะเรียนถามท่านในวันนี้ แต่ท่านได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบแล้ว ท่านก็มีนโยบาล มีแผนงานของท่าน ที่ทำให้ดีขึ้น ขอฝากความหวัง และผมก็บอกชาวบ้านว่ามีโครงการที่ลงสู่หมู่บ้านแล้ว มีใน   เทศบัญญัติแล้ว มีจ่ายขาดแล้ว แต่ชาวบ้านบอกว่าไม่เห็นทำสักที่  ผมในฐานะสมาชิกที่รับปัญหามาจากชาวบ้านก็เสนอให้ทราบ และในวันที่ 12 สิงหาคม ที่ผ่านมาเราได้พัฒนาโดยไม่ได้ของบประมาณจากเทศบาลเพราะว่าแต่ก่อนเคยให้ยางมะตอยแต่เดี๋ยวนี้ไม่ให้สุดท้ายผมก็ประชาสัมพันธ์ให้พี่น้องที่ใช้ถนนเส้นนี้รับบริจาค ชาวบ้านช่วยมา 7,000 บาท ผมซื้อปูนมา 25 ลูก และมีพี่น้องมาช่วยกัน ขอคุณครับ
นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย	ถนนที่ท่านว่าเป็นของเทศบาลหรือไม่ครับ หากเป็นของอบจ.เราไม่สามารถทำได้
นายสาธร กลิ่นศรีสุข	ส่วนหนึ่งเป็นของเทศบาลครับส่วนที่ติดบ้านบิงเป็นของอบจ.ครับ 
นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย	ในส่วนที่เป็นเทศบาลให้ใช้งบของเทศบาล ไม่ให้ไปเรี่ยไรจากชาวบ้าน เดี๋ยวให้กองช่างออกไปตรวจสอบ
นายสาธร กลิ่นศรีสุข	ถนนเส้นนี้เราได้ซ่อมแซมไปครั้งหนึ่งแล้วนะครับ
นายดวงอำนาจ ทับทิมธงไชย	ขอให้ผอ.กองคลังได้ชี้แจงการจัดหาผู้รับจ้างว่าโครงการในเทศบัญญัติ โครงการจ่ายขาด ได้ผู้รับจ้างแล้วหรือยัง ขอให้แจ้งให้ที่ประชุมทราบด้วยครับ
นางสาวนันทิชา อุตเสนา	เรียนท่านประธานสภา ท่านรองประธานสภา ท่านสมาชิกสภา ท่านปลัด ท่านรองปลัด และผอ.กอง ผู้ร่วมประชุมทุกท่าน  สำหรับโครงการในเทศบัญญัติทุกโครงการอยู่ระหว่างดำเนินการหาผู้รับจ้าง โดยจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง รวมทั้งโครงการจ่ายขาด ทั้ง 2 รอบน่าจะแล้วเสร็จภายในเดือนสิงหาคมนี้ และคงจะได้กันเงินโดยอำนาจของนายก ขอบคุณค่ะ
นายงอน เกลากลาง	ท่านสมาชิกมีอะไรเพิ่มเติมอีกหรือไม่ครับ ถ้าไม่มีผมขอปิดประชุม
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