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ประกาศเทศบาลตำบลใหม่
เรื่อง  รับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ
ประจำปีงบประมาณ 2562
******************************
		ด้วยเทศบาลตำบลใหม่ อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา  มีความประสงค์ที่จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจ้างเหมาบริการ (ปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย)  จำนวน  2  อัตรา  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
		๑.  ตำแหน่งที่รับสมัคร
		     1.1  พนักงานจ้างเหมาบริการ
			 ปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย	  จำนวน  2  อัตรา
		2.  คุณสมบัติของผู้สมัคร
			2.1  คุณสมบัติทั่วไปและลักษณะต้องห้ามของผู้สมัคร
     (1)  มีสัญชาติไทย
			     (2)  อายุไม่ต่ำกว่ายี่สิบปี แต่ไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ (นับถึงวันรับสมัคร)
			     (3)  สามารถขับรถยนต์ได้ และมีใบขับขี่ 
			     (4)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
			     (5)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพ  จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบหรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในประกาศกำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้นสำหรับพนักงานเทศบาล  ดังต่อไปนี้
			        (ก)  โรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม
			        (ข)  วัณโรคในระยะอันตราย
			         (ค)  โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม
  			         (ง)  โรคติดยาเสพติดให้โทษ
			         (จ)  โรคพิษสุราเรื้อรัง
			      (6)  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจ้าหน้าที่
ในพรรคการเมือง
			     (7)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ
			     (8)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ
			     (9)  ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช
			     (10)  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น
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			2.2.  คุณสมบัติเฉพาะของพนักงานจ้างเหมาบริการ
			      (1)  สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่ามัธยมศึกษาตอนต้น
			       (2)  มีความรู้ ความสามารถเกี่ยวกับการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเบื้องต้น  
			       (3)  มีความรู้ ความสามารถในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น
			       (4)  สามารถปฏิบัติงานประจำศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เทศบาลตำบลใหม่ ในแต่ละช่วงเวลาตามที่ได้รับมอบหมายได้
			       (5)  หากมีประสบการณ์การทำงาน หรือผ่านการอบรม จะได้รับพิจารณาเป็นพิเศษ
		3.  การรับสมัคร
			ผู้ประสงค์จะสมัครยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ได้ที่สำนักปลัดเทศบาลตำบลใหม่ ตั้งแต่วันที่  18 – 22 มีนาคม 2562  (ในวัน และเวลาราชการ)
		4.  หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร
ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง โดยแนบหลักฐานประกอบใบสมัคร ดังนี้
1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ  ขนาด  1  นิ้ว  ถ่ายไม่เกิน  6  เดือน 
(นับถึงวันปิดรับสมัคร)  จำนวน  3  รูป
2. สำเนาวุฒิการศึกษา	  จำนวน  1  ฉบับ
3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (ยังไม่หมดอายุ)  จำนวน  1  ฉบับ
4. สำเนาทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัคร  จำนวน  1  ฉบับ
5. ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน  1  เดือน  จำนวน  1  ฉบับ
6. สำเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส  ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถ้ามี) 
จำนวน  1  ฉบับ
		เอกสารที่เป็นฉบับสำเนาให้นำฉบับจริงมาแสดงในวันสมัครด้วย และต้องรับรองสำเนาถูกต้อง
ทุกฉบับ

		5. ผู้สมัครไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัคร
		6.  เงื่อนไขในการรับสมัคร
			ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัครพร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุผลใด ๆ หากตรวจสอบพบเมื่อใด ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้นตั้งแต่ต้น

7.  หลักเกณฑ์การคัดเลือก
			เทศบาลตำบลใหม่ จำดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการ โดยยึดหลัก “สมรรถนะ” ที่จำเป็นต้องใช้สำหรับการปฏิบัติงาน ประกอบด้วย ความรู้ของบุคคลในเรื่องต่างๆ จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน ความสามรถหรือทักษะเฉพาะของบุคคลในเรื่องต่างๆ ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานและคุณลักษณะอื่นๆ ของบุคคลซึ่งจำเป็นหรือเหมาะสมต่อการปฏิบัติ โดยการสัมภาษณ์
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		8.  หลักเกณฑ์การตัดสิน
			ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้รับคะแนนประเมินไม่ต่ำกว่าร้อยละ  60  โดยการดำเนินการจัดจ้างจะเป็นไปตามลำดับคะแนนที่สอบได้
		9.  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิการเข้ารับการคัดเลือก และวัน เวลา และสถานที่
			7.1 เทศบาลตำบลใหม่ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกในวันที่                      25  มีนาคม  2562  ณ  สำนักงานเทศบาลตำบลใหม่
			7.2 เลือกผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกในวันที่  26 มีนาคม 2562  ตั้งแต่                        เวลา  09.00  น.  เป็นต้นไป ณ สำนักงานเทศบาลตำบลใหม่  โดยให้ผู้มีสิทธิรับการคัดเลือกมารายงานตัว                    ในเวลา 08.00 – 08.30 น.
		
		10.  การประกาศผล
			เทศบาลตำบลใหม่ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกตามลำดับคะแนนสอบที่ได้   ในวันที่  27 มีนาคม 2562 ณ  สำนักงานเทศบาลตำบลใหม่ 
		11.  การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก
		       ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องทำสัญญาจ้างตามที่เทศบาลตำบลใหม่กำหนด
		12.  ระยะเวลาการจ้าง
		       ระยะเวลาการจ้างในปีงบประมาณ 2562 ตั้งแต่เดือนเมษายน  – เดือนกันยายน 2562 

		13.  อัตราค่าตอบแทน
			เดือนละ 9,000 บาท 
		จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ   ณ   วันที่   11    เดือน  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕62


                                               		(ลงชื่อ)      ดวงอำนาจ  ทับทิมธงไชย
					  		(นายดวงอำนาจ  ทับทิมธงไชย)
					     		   ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่
[bookmark: _GoBack]					     		    นายกเทศมนตรีตำบลใหม่

image1.png




