
                                            

10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง  
โครงสร้างส่วนราชการของเทศบาลต าบลใหม่    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง) (วา่ง 1) 

  
หน่วยงานตรวจสอบภายใน 

(นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก.) 
(1) 

  

ส านักปลัดเทศบาล 
นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น  

 
-งานบริหารงานทั่วไป 
-งานการเจ้าหนา้ที ่
-งานแผนงานและงบประมาณ 
-งานทะเบียนราษฎร 
-งานนิติการ 
-งานประชาสัมพันธ ์
-งานป้องกันและบรรเทา      
สาธารณภยั 
  
 

กองคลัง 
นักบริหารงานการคลงัระดับตน้ 

 
- งานบริหารงานทัว่ไป 
- งานการเงินและบัญชี 
- งานสถิติการคลัง 
- งานพัฒนารายได้ 
- งานผลประโยชน์และ 
  กิจการพาณิชย ์
- งานแผนที่ภาษีและ 
  ทะเบียนทรพัย์สิน 
- งานพัสดุและทรัพย์สิน 
 
  
  

 

กองการศึกษา 
นักบริหารงานการศึกษาระดับต้น 

 
- งานบริหารงานทัว่ไป 
- งานบริหารการศึกษา 
 - งานศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 
  

 

กองช่าง 
นักบริหารงานชา่งระดับตน้ 

 
- งานบริหารงานทัว่ไป 
- งานแบบแผนและก่อสร้าง 
- งานสาธารณูปโภค 
- งานวิศวกรรมโยธา 
  

  
  

กองสวัสดิการสังคม              
นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น 

 
- งานพัฒนาชุมชน 
- งานสังคมสงเคราะห์ 
- งานสวัสดภิาพเด็กและเยาวชน 
 

กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

นักบริหารงานสาธารณสุขฯระดับต้น 

  

- งานบริหารงานทั่วไป 

- งานบริการสาธารณสุข 
- งานส่งเสริมส่ิงแวดล้อม 
- งานส่งเสริมสุขภาพ 
- งานป้องกันและควบคุมโรค 
- งานรักษาความสะอาด 
- งานควบคุมและจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
 

กองส่งเสริมการเกษตร 
นักบริหารงานการเกษตรระดับต้น 
 

- งานบริหารงานทัว่ไป  

- งานส่งเสริมการเกษตร 
 

รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่นระดับต้น)(๑) 

  

 นายกเทศมนตร ี สภาเทศบาล 
 ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 

 รองนายกเทศมนตร ี
เลขานุการนายกเทศมนตรี 



                                            

 
                โครงสร้างกรอบอัตราก าลัง ส านักปลัดเทศบาล    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 

 
 
 
 
  

หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

  

งานการเจ้าหนา้ที ่
-นักทรัพยากรบุคคล ชก. (1) 
-ผช.นักทรัพยากรบุคคล (๑) 

งานทะเบียนราษฎร 
-นักจัดการงานทะเบียนฯ ชก.  (๑) 
  

งานนิติการ 
- นิติกร ชก. (1) 
  

งานแผนงานและงบประมาณ 
-นกัวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปก. (1) 

-นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ชก. (1) 
   

งานบริหารงานทั่วไป 
-นักจัดการงานทั่วไป ชก. (๑) 
- ผช.จพง.ธุรการ (1) 
- พนกังานขับรถยนต ์(ภารกจิ 1) 
- พนกังานขับรถยนต ์(ทั่วไป 1) 
-แม่บ้าน (๑) 
-ภารโรง (๑) 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
- จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (1) 
- ผช.จพง.ป้องกันฯ (๑) 
- พนักงานขับรถยนต ์(รถบรรทุกน  า) (ทัว่ไป 1) 
- พนักงานดบัเพลิง (ทั่วไป 2) 
- คนงาน  (1)  

งานประชาสัมพันธ ์
- นักประชาสัมพันธ์ ปก./ชก. (วา่ง 1) 
  



                                            

 
โครงสร้างกรอบอัตราก าลังกองคลัง   

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) ( ๑) 

  

  งานบริหารงานทั่วไป 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (๑) 
- พนักงานขับรถยนต ์(ทั่วไป 1)  

งานสถิติการคลัง 
-นักวิชาการคลัง ชก. ( ๑ ) 
  

 
 (ว่าง ๑ อัตรา) 

 

    งานผลประโยชนแ์ละการพาณิชย์ 
 

งานพัฒนารายได้ 
-นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ชก. (๑) 
-ผูช้่วยเจา้พนักงานจัดเก็บรายได้ (๑) 
- คนงาน  (1) 

 

งานการเงินและบัญช ี
- นักวิชาการเงินและบัญชี ชก. (๑) 
  

งานพัสดุและทรัพย์สิน 
-นักวิชาการพัสดุ ชก. (๑) 
-เจ้าพนกังานพัสดุ ปง. (1) 
-ผู้ช่วยเจา้พนักงานพัสดุ (๑ ) 
 

   งานแผนทีภ่าษแีละทะเบยีนทรัพย์สิน 
 



                                            

 
 

       โครงสร้างกรอบอัตราก าลังกองช่าง    
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (๑) 

  

งานวิศวกรรมโยธา 
 

งานสาธารณูปโภค 
- นายช่างไฟฟ้า ชง. (๑) 
- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (๒) 
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง 
  (ภารกิจ) (ว่าง 1)   

- คนงาน (2) 
 

 

งานบริหารงานทั่วไป 
- นักจัดการงานทั่วไป ชก. (๑) 
เลขทีต่ าแหน่ง 20-2-05-3101-002 

งานแบบแผนและก่อสร้าง 
- นายช่างโยธา อส. (2) 
- นายช่างโยธา ปง/ชง. (ว่าง ๑) 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (๒) 
- คนงาน (1)  



                                            

 
 

 
                  โครงสร้างกรอบอัตราก าลังกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม ระดับต้น) (ว่าง ๑ )   

 

    งานส่งเสริมส่ิงแวดล้อม 
- นักวิชาการสุขาภิบาล (1)  
- พนักงานขับรถยนต ์(ภารกิจ 1)   
- คนงาน (1) 

 

งานบริหารงานทั่วไป 
- เจ้าพนกังานธุรการ ชง. (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (๑) 

 งานป้องกันและควบคุมโรค 

 
งานรักษาความสะอาด 

- พนักงานขับรถยนต ์(ภารกิจ 1)  
- พนักงานขับรถยนต ์(รถบรรทุกขยะ)(ทั่วไป 1) 
- คนงานประจ ารถขยะ (ทั่วไป 6) 
  
  
 

 

        งานบรกิารสาธารณสุข 
- เจ้าพนกังานสาธารณสุข ปง/ชง (วา่ง ๑) 
  
  

     งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม        -งานส่งเสริมสุขภาพ 



                                            

          โครงสร้างกรอบอัตราก าลังกองการศึกษา    
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลใหม่ 
   -คร ู คศ .1   (1)    
    - ผูช้ว่ยครูผู้ดูแลเด็ก (ภารกจิ)  (1) 
   - ผู้ดูแลเด็ก  (ทั่วไป 3)   (วา่ง 2) 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นเกรา 
     - คร ูคศ.1  (1)    
    - ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (1) 

   - ผู้ดูแลเด็ก (ทัว่ไป) (1) 
 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารการศึกษา ระดับต้น) (ว่าง ๑) 

  

งานบริหารงานทั่วไป 
-นักจัดการงานทั่วไป ชก.(๑)  
-ผู้ช่วยนกัจัดการงานทั่วไป (๑) 
- คนงาน  (1) 
- แม่บา้น (1) 
 

                งานบริหารการศึกษา 
-นักวิชาการศึกษา ชก.(๑)  
  
  



                                            

 
โครงการกรอบอัตราก าลังกองสวัสดิการสังคม   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) (๑) 

  

งานพัฒนาชุมชน 
- นักพัฒนาชุมชน ชก. (๑) 
- ผช.จพง.นักพัฒนาชุมชน (๑) 

 

งานสวัสดภิาพเด็กและเยาวชน 
- นักพัฒนาชุมชน ปก. ( ๑ ) 
  

 

งานสังคมสงเคราะห์ 
- นักพัฒนาชุมชน ชก. (๑ ) 
  

 



                                            

 
 โครงสร้างกรอบอัตราก าลังกองส่งเสริมการเกษตร   

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       
 

ผู้อ านวยการกองส่งเสริมการเกษตร 
(นักบริหารงานการเกษตร ระดับต้น) (๑ ) 

  

  งานส่งเสริมการเกษตร 
-นักวิชาการเกษตร ชก. ( ๑ ) 
  

 

       งานบริหารงานทั่วไป 



                                            

      

       โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  

 
 
 
 

ปลัดเทศบาล 
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง (1) 

งานตรวจสอบภายใน 
      - นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปก. (1) 
         
 


